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摘      要  ： � 新时代背景下，高校研究生教育肩负着为国家重大战略领域输送高素质创新人才的核心使命。国防教育作为落实立德

树人根本任务的关键载体，是引领青年学子厚植家国情怀、重塑青年职业价值观的重要抓手。测绘遥感学科作为支撑

国防军工、应急保障、航天航空等关键领域的基础性、战略性学科，与国家国防现代化建设、公共安全保障体系建设

高度耦合。本文以武汉大学测绘遥感信息工程全国重点实验室研究生育人实践为样本，立足学科特色与国家重大需

求，系统阐释国防教育赋能研究生重点领域就业育人的内在逻辑与时代价值，梳理实验室常态化组织研究生赴国防军

工重点单位开展行业调研的实践举措，剖析当前理工科院校国防育人与就业育人融合过程中存在的现实困境，构建

“日常浸润 - 实践赋能 - 价值铸魂 - 精准帮扶”的全方位育人体系，探索国防教育赋能研究生投身国防军工、应急安

防等重点领域就业的长效路径，为理工科院校推进思政育人与高质量就业协同发展提供实践参考。
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Abstract  :  � In the new era, postgraduate education in universities undertakes the core mission of delivering 

high-quality innovative talents for national major strategic fields. As a key carrier for fulfilling the 

fundamental task of fostering virtue through education, national defense education serves as an 

important approach to cultivating students' patriotism and reshaping their professional values. As 

a fundamental and strategic discipline supporting national defense industry, emergency support, 

aerospace and other key fields, surveying and remote sensing is highly coupled with the construction 

of national defense modernization and public security systems. Taking the postgraduate education 

practice of the State Key Laboratory of Information Engineering in Surveying, Mapping and Remote 

Sensing at Wuhan University as a sample, this paper systematically elaborates the internal logic and 

contemporary value of national defense education empowering postgraduates' employment in key 

fields based on disciplinary characteristics and national major demands. It summarizes the regular 

practical measures of organizing postgraduates to conduct industry investigations in key national 

defense and military institutions, analyzes the practical dilemmas in the integration of national defense 

education and employment education in science and engineering universities, and constructs an all-

round education system of "daily immersion, practical empowerment, value shaping and targeted 

assistance". This study explores a long-term mechanism for national defense education to guide 

postgraduates to engage in key fields such as national defense industry and emergency security, 

providing practical references for the coordinated development of ideological education and high-

quality employment in science and engineering universities.
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引言

党的二十大报告明确提出“加快建设国防科技人才培养体系，着力造就拔尖创新人才”，引导青年人才投身国家重点领域是新时代

高校研究生思政教育与就业育人的重要课题。研究生高质量就业并非单纯的就业率提升，关键在于人才培养与国家战略需求的精准匹
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一、国防教育赋能研究生重点领域就业的内在逻辑与

时代价值

（一）时代逻辑：国防建设亟需测绘遥感专业人才扎根重点

领域

当前智慧军工、航天遥感、灾害监测等领域进入高速发展阶

段，空间信息自主可控成为核心战略目标。测绘遥感技术是航天

飞行测控、军工智能装备、自然灾害全域防控的关键支撑技术，

各大军工、航天、应急科研单位对高素质测绘遥感创新人才的需

求持续攀升 [2]。

传统研究生培养偏重学术产出，就业引导缺少国家战略视

角，新时代研究生培养必须跳出“单纯学术培养、市场化择业”

的传统思维，将人才培养融入国家国防建设大局。专业化、实景

化国防教育能够打破学生认知局限，深刻理解学科的国防价值、

战略价值与社会价值，主动对接国家紧缺领域，实现个人职业发

展与国家战略需求同频共振。

（二）育人逻辑：实践型国防教育补齐传统思政教育短板

传统国防教育多以课堂讲授、主题宣讲为主，存在形式单

一、内容空泛、与专业脱节等问题，难以让理工科研究生产生情

感认同。测绘遥感学科科研课题、技术落地大多与国防和安全事

业相关联，单纯的理论教育无法实现价值引领 [3]。依托国防单位一

线调研开展的沉浸式国防教育，是破解理工科院校思政育人困境

的创新路径。

走进军工单位、科研院所，学生能够近距离见证专业技术在

大国重器、国防建设、应急救灾中的实际应用，将家国担当、国

防情怀转化为具象的行业认知、职业认同，实现专业教学、科研

创新、思政引领、就业赋能的深度融合，契合“三全育人”的核

心要求。

（三）就业逻辑：双向赋能实现育人与就业提质增效

国防教育与重点领域就业引导并非独立的育人环节，是双向

赋能、相辅相成的有机整体 [4]。一方面，国防单位实地调研带来的

大国重器感召、军工精神浸润、行业使命教育，能够引导学生跳

出市场化择业的单一思维，树立科技报国的职业理想，主动投身

国家重点领域建设；另一方面，毕业生投身重点领域就业、服务

国防建设，是检验国防教育成果、衡量立德树人成效与人才培养

质量的重要标准。

实验室多年育人实践证明，常态化赴军工单位调研，能够有

效拓宽研究生行业视野、破除行业信息壁垒，有效提升研究生重

点领域就业比例，实现思政育人成效与高质量就业成果的双向提

升 [5]。

二、测绘遥感学科国防教育与就业育人融合的实践

探索

测绘遥感信息工程全国重点实验室立足学科特色，摒弃形式

化的思政教育模式，精准对接航天、军工、应急安防等国家战略

需求，组织研究生赴北京、南京、成都等核心区域军工单位开展

沉浸式行业调研，将国防教育融入就业育人全过程，形成了具有

学科特色的育人实践成果。

（一）锚定重点领域，搭建沉浸式实践育人平台

实验室聚焦测绘遥感技术核心应用场景，精准筛选国防、应

急领域头部科研单位，分片区规划调研路线，调研单位研究方向

与测绘遥感学科高度契合，为精准育人、精准就业奠定基础。

北京片区以航天与应急科研平台为主，包含中国空间技术研

究院、北京航天飞行控制中心、中国电子科技集团研究院、应急

管理部国家自然灾害防治研究院，聚焦卫星遥感、航天测控、灾

害全域监测等方向；南京、成都片区深耕军工电子研发，覆盖中

国电科十四所、二十八所、十所、二十四所，围绕智能测绘、军

工遥感、空间信息处理、国防电子装备研发开展交流学习。精准

的调研布局，让不同研究方向的研究生都能对接匹配自身课题的

行业前沿，为国防教育落地、重点领域就业引导搭建了坚实的实

践载体 [6]。

（二）创新调研模式，推动国防教育具象化落地

实验室摒弃“走马观花、参观打卡”的形式化调研，通过

“现场观摩、座谈交流、技术研讨、校友访谈”的调研模式，让

国防教育走出课堂、扎根科研一线。在调研过程中，学生们走进

军工实验室、重大成果展厅、装备研发场地，直观了解测绘遥感

技术支撑航天任务、卫星发射、国防装备制造、灾害应急救援的

全过程；与院所专家、科研骨干、优秀校友开展面对面交流，了

解行业发展现状、核心技术瓶颈、人才需求标准以及职业发展

路径。

科研团队攻关克难、突破“卡脖子”技术的攻坚精神，一线

工作者扎根军工、默默奉献的报国事迹，构成最直观、最深刻的

思政教育素材。这种沉浸式的实践调研模式，将抽象的家国情

配、青年使命担当与职业发展的深度契合。

测绘遥感学科是支撑国家空间安全、国防安全、生态安全的基础性、战略性学科，具备鲜明的国防战略属性。武汉大学测绘遥感信

息工程全国重点实验室始终立足国家重大战略需求，坚持“育人为本、思政引领、实践赋能、服务大局”的育人理念，将国防教育贯穿

研究生培养全过程。为破解理工科研究生思政教育同质化、就业择业功利化等问题，实验室常态化开展行业调研，组织研究生走进北

京、南京、成都等地航天军工、应急安防重点科研单位，以大国重器实景开展国防教育，同步推进重点领域就业引导 [1]。本文结合实验

室多年暑期行业调研育人实践，探索国防教育与重点领域就业育人的融合逻辑、实践模式、现实困境与优化路径，理工科院校战略导向

型人才培养提供新思路。
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怀、国防使命转化为可感、可学、可践行的精神力量，让研究生

在实践中厚植报国担当，坚定投身国防重点领域的职业信念。

（三）以调研促就业，构建育人就业协同发展体系

实验室坚持“实践育人、以调研促就业”的工作思路，将行

业调研作为衔接国防思政教育与重点领域就业的核心纽带 [7]。一

方面，实地调研打破行业信息壁垒，学生清晰掌握国防军工领域

岗位能力要求、发展前景，找准个人科研方向与国家需求的契合

点，有效缓解就业迷茫、择业盲目等问题；另一方面，通过调研

搭建校企沟通桥梁，学生在交流中展示科研成果与专业能力，为

后续实习、人才引进、定向就业、科研合作奠定良好基础。同

时，通过国防形势教育、军工精神宣讲、重点单位就业政策解

读，引导学生树立科技报国的职业价值观，主动将个人职业规划

融入国家国防现代化建设大局。

近五年实验室毕业生就业数据证明，该育人模式有效提升了

研究生对重点领域的认可度和就业意愿，去往部队、航天、军

工、应急系统就业的毕业生规模显著增长，实现思政育人与高质

量就业协同增效 [2]。

三、当前融合育人工作存在的现实困境

结合实验室多年行业调研实践，对照理工科院校育人现状，

国防教育赋能重点领域就业工作仍存在部分短板，制约了育人成

效的深化落地。

（一）国防教育与专业育人融合不足

当前国防教育高度依赖暑期行业调研，常态化教育机制尚未

完全建立。日常教学科研中，国防军工元素融入不足，存在“实

践集中教育、日常思政缺位”的问题。部分学生对学科的国防战

略价值认知不够深刻，仅将专业学习、科研视为求职工作，未

能树立科技报国的深层价值认知，国防教育的持续性、系统性

不足。

（二）实践育人成果转化效能偏低

现有实践以参观交流、现场学习为主，成果转化形式仅为简

单的实践总结报告，实践过程中的行业认知、精神感悟难以转化

为长期的职业动力与择业导向 [3]。同时，实践资源的复用率较低，

优秀的实践案例、行业认知、校友资源未能形成常态化育人素

材，实践育人的长效价值未能充分发挥。

（三）研究生择业功利化心态未能彻底扭转

市场环境下，互联网企业高薪岗位对研究生吸引力依然较

强，部分学生存在高薪、安逸、便利的择业心态，对国防军工单

位工作强度大、保密性强、驻地条件等存在认知偏见。尽管实践

调研能够提升学生的国防价值认同，但思想认同转化为择业行动

存在滞后，部分学生存在“认同国防事业，但不愿投身一线”的

矛盾心理。

（四）重点领域就业精准帮扶体系有待细化

国防军工岗位专业性强、招聘流程特殊、政审标准严格，现

有的针对重点领域的就业帮扶多为通用性指导，缺乏专业化、精

细化的帮扶措施。针对不同军工院所、不同技术岗位的能力适配

指导、简历优化、面试辅导、政策解读等精准服务不足，导致部

分有意向投身重点领域的学生，因信息不对称、能力匹，配不足

错失就业机会，人才定向输送效率有待提升。

四、国防教育赋能重点领域高质量就业的优化路径

结合育人实践与现存问题，实验室构建“日常浸润 - 实践赋

能 - 价值铸魂 - 精准帮扶”的全方位育人体系，深化国防教育对

重点领域就业的赋能作用，实现思政育人、专业育人、就业育人

的深度融合。

（一）深化科教思政融合，构建常态化国防教育体系

落实立德树人要求，将国防教育融入研究生培养全过程。推

进课程思政建设，在专业课、学术讲座中融入国防军工案例、科

研报国事迹，让学生在专业学习中持续接受价值熏陶，牢固树立

科技报国信念。常态化开展国防形势、军工精神宣讲、优秀校友

事迹分享，实现价值引领常态化、长效化。

（二）完善行业调研模式，健全实践成果转化机制

优化行业调研模式，丰富调研内容、细化调研任务。在参观

座谈基础上增加课题对接、短期实训、项目合作等深度实践内

容，推动研究生深度参与国防科研项目，切实提升专业适配能

力。同时，健全实践成果转化机制，通过实践报告汇编、主题分

享、实践征文等形式，引导学生沉淀行业认知、厚植报国情怀。

搭建实践育人资源库，整合各军工院所行业资料、岗位信息、校

友资源、典型案例，最大化释放实践育人长效价值 [4]。

（三）强化价值引领，破除功利化择业认知误区

针对研究生择业误区精准开展思想引领，通过直观的国防科

技成就、鲜活的科研报国事迹，让学生深刻认识到国防军工领域

是青年成才的沃土、科技创新的主战场、报国为民的主阵地。针

对性开展就业指导，客观解读军工单位发展现状、人才政策、职

业发展前景，破除学生行业偏见。发挥朋辈引领作用，邀请扎根

国防重点领域的优秀毕业生分享职业经历，以榜样力量感召学生

主动投身国家重点领域。

（四）细化精准帮扶，搭建重点领域就业服务体系

构建专业化的重点领域就业帮扶体系，实现思想引领、能力

提升、岗位对接全流程。针对航天、军工、应急等不同领域岗位

开展分类就业指导，细化不同单位招聘流程、岗位能力要求、专

业适配标准。联动军工单位开展专场宣讲、人才引进活动，打通

人才输送通道。建立重点领域就业意向学生台账，实行一对一精

准帮扶，针对性开展简历优化、面试辅导，助力更多研究生扎根

国防重点领域建功立业 [5]。

五、结语

国防科技人才培养是支撑新时代强国建设、国防现代化建设

的核心抓手，引导研究生扎根国家重点领域建功立业，是高校落

实立德树人根本任务、推进高质量就业的时代命题。测绘遥感学

科作为服务航天航空、国防军工、应急安防的战略性基础学科，
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肩负着为国家关键领域输送高层次创新人才的重要使命。武汉大

学测绘遥感信息工程全国重点实验室以暑期国防军工行业调研为

特色载体，将沉浸式国防教育深度融入研究生培养全过程，有效

破解了传统思政教育单一、专业育人与国家需求脱节、学生择业

功利化等现实问题，构建起兼具学科特色与实践实效的育人模

式，实现了家国情怀培育、专业能力提升与重点领域高质量就业

的协同提质。

当前国防科技自主创新与国家安全体系建设持续提速，空天
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信息领域对测绘遥感高端战略人才的需求愈发迫切。未来，高校

研究生培养工作需牢牢立足国家重大发展需求，持续优化国防教

育赋能高质量就业机制，不断深化国防教育与就业育人融合。通

过日常思政浸润、深度实践赋能、长效价值引领和精准就业帮

扶，持续引导研究生将个人理想追求、专业科研所长融入国防建

设与强国伟业，为我国国防科技自立自强、空天信息领域高质量

发展持续输送高素质创新型人才。
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