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一、评价体系构建的理论基础与方法选择

（一）理论基础

ICC 项目评价体系的构建以三大理论为支撑：OBE 理念以学

生学习成果为核心，强调目标、过程与评价的一致性，为整个评

价体系提供核心指导，突出国际视野、跨文化能力与创新实践等

育人目标 [4]；跨文化交际理论聚焦不同文化背景下的沟通机制与能

力维度，为跨文化相关评价指标的设计提供理论依据 [5]；Amabile

创新能力三元素理论从创新相关技能、领域基础能力和任务动机

出发，为创新实践能力维度的指标构建提供支撑 [6]。三者共同为评

价体系的指标设计、维度划分与评价导向奠定了坚实理论基础，

确保体系科学、系统且贴合项目育人要求。

（二）研究方法

本研究构建 ICC 项目评价体系主要采用四种研究方法：一是

通过系统梳理国内外相关文献及《中国教育现代化2035》等政策

基金课题：2025年度 ICC 项目教学改革研究项目：ICC 项目中学生学习成果评估与评价研究（重大项目编号：5）； 陕西省教育厅科研项目：健康中国背景下基于大模型的中医康养

知识库建设与应用研究（项目编号：24JR058）。

作者简介：王磊，男，讲师，硕士研究生，研究方向：计算机教育、人工智能、大数据分析。

基于“三维五核”的国际创意课程学生学习成果
评价体系研究

王磊

商洛学院，陕西 商洛  726000

DOI: 10.61369/SDME.2026060030

摘      要  ： � 虽然国际创意课程（ICC）已成为培养复合型国际化人才的重要载体，但其现行学习成果评价体系仍存在与普通本科

教育同质化、国际特色指标缺失、评价方法固化等问题。本文基于 OBE 成果导向教育理念与跨文化交际理论，采用

层次分析法，构建“三维五核”指标体系，科学测算各层级指标权重，细化二级指标及量化标准，最终构建起 ICC 项

目学生学习成果评价体系。该体系能够精准反映 ICC 项目的育人特色，为同类国际合作办学项目的学习成果评价提供

参考范式。

关  键  词  ： � 国际创意课程；学习成果评价；层次分析法

文件，为体系构建奠定理论基础；二是组建由中外教育专家、行

业精英、课程教师构成的德尔菲法评审团队，经三轮专家咨询论

证指标的科学性、合理性与可行性，确定指标体系；三是运用层

次分析法搭建递阶层次结构，通过专家两两比较构建判断矩阵、

计算指标权重并完成一致性检验，保障权重分配科学合理 [7]。

二、ICC 项目学生学习成果评价体系构建

（一）评价体系构建原则

ICC 项目评价体系的构建遵循四项原则：一是特色适配原则，

突出项目国际化、跨文化特质，重点体现国际视野、跨文化沟通

等特色核心能力，避免同质化；二是科学可行原则，指标内涵清

晰、可观测，量化标准具体可操作，权重经科学测算，保证评价

过程简便、结果客观公正；三是过程结果并重原则，兼顾终结性

评价与过程性评价，既关注能力达成，也重视学习参与、进步与
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创新；四是多元协同原则，整合中外导师、行业专家及学生自评

互评等多元主体，形成协同评价机制，提升评价的全面性与可信

度 [8]。

（二）“三维五核”指标体系框架

基于 OBE 理念与跨文化交际理论，结合 ICC 项目的育人目

标与特色，构建“知识维度 - 能力维度 - 素质维度”的三维评价

框架，涵盖五个核心维度，细化为18个二级指标，形成“三维五

核”的指标体系框架（见表1）。

表1 ICC 项目学生学习成果评价指标体系框架

一级维度

（三维）

核心维度（五

核）
二级指标

知识维度

（B1）

专业知识掌握

（C1）

C11：国际前沿知识掌握程度 C12：跨

学科知识融合应用 C13：专业知识国际

化标准适配

能力维度

（B2）

跨文化沟通能

力（C2）

C21：双语表达与交流能力 C22：跨文

化语境适应能力 C23：跨文化冲突解决

能力

创新实践能力

（C3）

C31：国际项目协作能力 C32：技术创

新设计能力 C33：创新成果转化能力

素质维度

（B3）

国际视野

（C4）

C41：国际行业动态认知 C42：国际规

则与标准理解 C43：多元文化包容态度

社会责任感

（C5）

C51：家国情怀与文化自信 C52：职业

伦理与责任意识 C53：可持续发展理念

践行

（三）基于 AHP 的指标权重测算

1. 构建递阶层次结构

评价体系的递阶层次结构分为三层：目标层（A）为 ICC 项

目学生学习成果综合评价；准则层包括知识维度（B1）、能力维

度（B2）、素质维度（B3）三个一级维度，以及专业知识掌握

（C1）、跨文化沟通能力（C2）等五个核心维度；指标层为18个

二级指标。

2. 构建判断矩阵与权重计算

邀 请15名 评 审 专 家 根 据1-9标 度 法 对 各 层 级 指 标 进 行

pairwise比较评分，构建判断矩阵，并通过yaahp软件计算权重。

（1）准则层（一级维度）判断矩阵与权重

目标层 A 与准则层 B（一级维度）的判断矩阵及权重计算结

果见表2。

表2 目标层 A 与准则层 B 的判断矩阵及权重

A B1 B2 B3 权重

B1 1 1/3 1/2 0.1634

B2 3 1 2 0.5437

B3 2 1/2 1 0.2929

一致性

检验

λ_max=3.0385，CI=0.0193，CR=0.0333<0.1，满足一致性

要求

由表2可知，能力维度（B2）权重最高（0.5437），表明在

ICC 项目学生学习成果评价中，跨文化沟通、创新实践等能力是核

心评价内容；素质维度（B3）权重次之（0.2929），体现了国际

视野与社会责任感对国际化人才培养的重要性；知识维度（B1）

权重为0.1634，反映了 ICC 项目更注重能力与素质培养，而非单

纯的知识传授。

（2）核心维度判断矩阵与权重

各一级维度下核心维度（C 层）的判断矩阵及权重计算结果如

下：知识维度（B1）下核心维度仅专业知识掌握（C1），权重为

1.0000。能力维度（B2）与核心维度（C2、C3）的判断矩阵及权

重见表3：

表3 能力维度 B2与核心维度 C 的判断矩阵及权重

B2 C2 C3 权重

C2 1 1/2 0.3333

C3 2 1 0.6667

一致性检

验

λ_max=2.0000，CI=0.0000，CR=0.0000<0.1，满足一

致性要求

素质维度（B3）与核心维度（C4、C5）的判断矩阵及权重见

表4：

表4 素质维度 B3与核心维度 C 的判断矩阵及权重

B3 C4 C5 权重

C4 1 3/2 0.6000

C5 2/3 1 0.4000

一致性

检验

λ_max=2.0000，CI=0.0000，CR=0.0000<0.1，满足一致

性要求

（3）二级指标判断矩阵与权重

以专业知识掌握（C1）为例，其下二级指标（C11、C12、

C13）的判断矩阵及权重见表5：

表5 核心维度 C1与二级指标的判断矩阵及权重

C1 C11 C12 C13 权重

C11 1 2 3 0.5405

C12 1/2 1 2 0.2973

C13 1/3 1/2 1 0.1622

一致性

检验

λ_max=3.0183，CI=0.0092，CR=0.0159<0.1，满足一致性

要求

其余核心维度下二级指标的权重计算过程略，最终各二级指

标的组合权重见表6：

表6 二级指标组合权重表

一级维度 核心维度 二级指标 二级指标权重 组合权重

知识维度

（0.1634）

专业知识掌握

（1.0000）

C11 0.5405 0.0883

C12 0.2973 0.0486

C13 0.1622 0.0265

能力维度

（0.5437）

跨文化沟通

（0.3333）

C21 0.4286 0.0777

C22 0.2857 0.0518

C23 0.2857 0.0518

创新实践

（0.6667）

C31 0.3750 0.1359

C32 0.3750 0.1359

C33 0.2500 0.0906



教育理论研究 | RESEARCH ON EDUCATIONAL THEORY

122 | Copyright © This Work is Licensed under A Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License.

素质维度

（0.2929）

国际视野

（0.6000）

C41 0.3500 0.0615

C42 0.4000 0.0703

C43 0.2500 0.0440

社会责任感

（0.4000）

C51 0.4000 0.0469

C52 0.3500 0.0409

C53 0.2500 0.0293

（四）二级指标量化标准

结合 ICC 项目的教学实际、行业标准与国际课程评价经验，

以100分为满分制定量化细则。指标共分为五大维度：专业知

识掌握、跨文化沟通能力、创新实践能力、国际视野、社会责

任感，每个维度再细分为三个具体观测点。各指标均按照90–

100、70–89、60–69、60分以下四档划分，分别对应优秀、良

好、合格、不合格四个等级，清晰界定不同分数段的能力表现。

该标准实现了国际化能力评价的具体化、可量化与可操作，能够

客观衡量学生在专业、跨文化、创新、国际视野与社会责任等方
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面的达成水平，为 ICC 项目精准评价、教学改进和质量提升提供

了直接可行的评判依据。

三、结论与展望

本文基于 OBE 理念与跨文化交际理论，构建了“三维五核”

的 ICC 项目学生学习成果评价体系，通过 AHP 方法科学测算各层

级指标权重，细化二级指标及量化标准，形成了可操作、可落地

的评价方案。该体系能够精准体现 ICC 项目“国际化、跨文化、

强创新”的核心特质，有效解决了现行评价体系同质化、指标模

糊等问题。未来研究可进一步扩大样本范围，优化素质类指标的

评价方法，引入人工智能技术开发智能化评价工具，提升评价效

率与客观性；同时结合行业发展与国际教育趋势，建立评价指标

的动态调整机制，持续完善评价体系，为高等教育国际化人才培

养提供更有力的支撑。
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