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一、产业变革对高职院校制造类专业实践教学模式改

革的需求

新质生产力以新技术深化应用为驱动，以新产业、新业态和

新模式快速涌现为重要特征 [3]，其关键在于整合科技创新资源，引

领发展战略性新兴产业和未来产业，其中创新起到主导作用，从

而摆脱传统经济增长方式、生产力发展路径，具有高科技、高效

能、高质量特性，更加符合新发展理念的先进生产力质态。

新质生产力作为推动我国制造业实现高质量发展的关键因素

和核心动力，是实现产业高端化、绿色化、智能化转型的关键。

黑龙江省4567产业体系建设，迫切需要加快推进高端装备、数

控机床、新能源装备、新材料等先进制造产业集群建设，急需大

量掌握工业机器人、工业互联网、数字孪生技术、精密检测和智

能制造技等技术的高素质技术技能人才。作为培养技能人才主阵

地的高职院校，制造类专业的实践教学要承担重要的改革和转型
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摘      要  ： � 新质生产力以新技术深化应用为驱动，通过整合科技创新资源，引领发展战略性新兴产业和未来产业，实现我国制造

业产业高端化、绿色化、智能化转型。本文章梳理了新质生产力对高职院校制造类专业实践教学的核心需求的转变，

总结了高职院校制造类专业实践教学存在的问题，并阐述了构建四方协同、五位一体的实践教学新模式，重点围绕目

标、内容、平台、师资、评价五个要素进行了系统化改革的主要举措。

关  键  词  ： � 新质生产力；实践教学；产教融合；数字孪生

任务，迫切需要对标岗位能力、技术技能标准和岗位职业素养要

求，进行实践教学内容和形式的重构。高职院校需要通过数字化

融入、产教深度融合、教学内容更新、评价体系改革，实现更为

贴近产业需求的人才培养任务。

二、新质生产力对高职院校制造类专业实践教学的核

心需求

为了厘清新质生产力与高职院校制造类专业实践教学的内在

逻辑，探索构建适配区域产业发展需求的实践教学体系和框架，

破解黑龙江省高职院校在人才培养过程中实践教学与产业发展需

求脱节、校企合作不够紧密、数字素养薄弱等教学痛点，团队对

黑龙江省内的相关制造类企业和全国制造类龙头企业的岗位能力

需求进行了调研，分析实践教学存在的痛点问题，从而为实践教

学模式重构和实践教学改革实施提供依据。
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（一）从岗位能力来看，产业需求由单一设备操作向复合型

创新型转变

在新质生产力需求下，制造类企业的岗位能力需求从传统机

械设备操作正在向复合型任务胜任能力转变 [2]，主要集中在具备智

能装备运维、产线调试能力、生产工艺优化、智能生产管理、数

字孪生等，这就要求着力培养学生对工业软件、数字孪生软件、

数据采集分析等数字化技术的应用能力，能够胜任岗位协同和问

题解决能力，具备产业转型下的安全生产、绿色制造、质量管控

等职业素养，同时要有不断迭代学习和技术创新的能力。

（二）从教学内容来看，传统简单项目内容的学习向数智技

术进行迭代

为了适配产业对新质生产力人才的岗位能力新需求，高职院

校制造类专业的实践教学内容必须深化产教融合 [1]，以新技术、

新业态下的产业需求出发，在实践教学内容中融入工业机器人技

术、机器视觉技术、智能制造柔性生产、5G 和工业互联网等新技

术、新工艺、新规范 [5]，更新教学设备和实践教学方式方法，实现

教学内容和产业技术变革的同步。

（三）从实践教学设备看，从传统设备操作训练向数字孪

生、虚实融合升级

传统制造类实训教学面临的“三高三难”问题，具体表现为

“高投入、高难度、高风险”以及“难实施、难观摩、难再现”。

这些问题源于大型精密设备购置成本高昂、复杂工艺流程操作难

度大、高危作业环境安全隐患多，以及真实生产场景难以完整复

制到教学环境中。通过虚拟现实、人工智能技术与实践课程深度

融合，设计虚拟项目与系统 [8]，模拟企业真实生产场景与先进生产

工艺，将企业案例、工程项目转化为教学资源，成为新技术和新

工艺的载体，培养具备数字技术 + 专业技能的复合型人才，满足

产业升级需求，以数字化转型驱动教学模式变革。

（四）由校内封闭教学向产教深度协同开发，由结果考核向

多元评价转型

推行校企行三主体，实现以产业真实背景导向、企业实际项

目为依托的工学一体化教学，实现学习过程与工作过程同频、教

学内容与岗位需求对接，实现真实的产教融合落地实施；同时要

建立融合过程考核、岗位素养考核的多维评价体系，由校内专

家、企业导师、行业专家组成团队，融合技能操作水平、数字技

术素养、团队协作能力、创新成果展示、职业素养分析等多维因

素进行评价。

三、黑龙江省高职院校制造类专业实践教学现状与存

在的问题

（一）高职院校人才培养的实践教学目标定位相对滞后

通过制造类专业人才培养方案和课程体系、课程标准调研，

多数院校的人才培养方案仍以较为传统的机械加工、机电一体化、

设备操作等基础技能为核心，如电机与电气控制课程仍以传统的三

相异步电机点动、自锁、正反转等简单设备的接线、控制为教学重

点 [7]，未将数字技能、智能运维、创新设计纳入核心目标。

（二）实践教学内容与产业发展新业态相对脱节

主要表现为教材中的项目案例和实训教学项目更新缓慢，各

种各色项目教材虽进行了名称上的项目和内容重建 [10]，但是教学

内容未能真实依赖产业实际项目和新技术进行融入，且内容上缺

乏智能制造、数字孪生技术、工业互联网应用等内容 [4]，实训项目

多数以模拟训练为主，缺少企业真实的生产任务转化和企业环境

模拟，学生的岗位适配性不足。

（三）实践教学设备的数字化水平偏低

受限于高职院校办学经费的投入和制造类设备的高昂价格，

高职院校设备功能仅能满足学生单一的设备操作训练，智能产

线、虚拟仿真平台、工业智能化软件等配置缺少 [6]，且虚拟仿真实

训场景简单，高风险和高成本的实训难以开展，且校外实训基地

的利用率不高，稳定性和实训深度不足。

（四）校企协同育人机制不健全，评价体系单一

高校和企业的合作基于简单的签订合作合同，实际企业参与

实践教学的深度并不大，校企共同开发课程、共建实训平台、共

建师资团队、商定评价标准等的合作深度协同性交叉，部分产教

融合项目流于形式。同时多数院校的制造类专业仍以期末技能考

核为主，缺乏企业参与和学习全过程的监控评价，也缺少对学生

数字能力和创新思维的评判，评价体系仍不完善。

四、新质生产力导向下高职制造类专业实践教学模式

的重构改革

以黑龙江农业经济职业学院工业机器人技术专业为例，本团

队以新质生产力岗位能力需求为核心，构建了四方协同、五位一

体的实践教学新模式，重点围绕目标、内容、平台、师资、评价

五个要素进行了系统化改革。

（一）基于我省4567产业体系建设重构人才培养的实践教学

目标体系

对接黑龙江省4567产业体系的高端装备、智能制造产业建设

需求，与行业龙头企业共同修订人才培养方案，明确实践教学目

标：在基础层面，要求学生掌握传统制造与先进制造基本的操作

技能；在核心层面，要求学生具备智能产线运维、数字建模、视

觉检测等数字技能 [9]；在创新层面，要求学生适配产业变革需求，

具备工艺优化、团队协作、技术创新和绿色制造的职业素养。

（二）基于企业岗位需求分析，重构实践教学内容体系

与江苏汇博机器人技术股份有限公司完成国家级现代学徒制试

点项目，共建模块化实践教学内容体系，设置企业项目技能模块、

数智技能模块、创新实践模块，融入数字孪生技术、智能视觉检测

技术、绿色制造等内容，并引入企业生产订单、工艺优化项目、校

企横向课题转化为产教融合实训任务。例如：我校对《工业机器人

现场编程》课程进行内容融合，遴选工业机器人涂胶、装配、搬

运、码垛等典型企业应用项目，匹配岗位职业技能等级。《工业机

器人离线编程与仿真》实训依托 RobotStudio 仿真软件进行机器人

工作站的搭建和模拟仿真，补充西门子 S7-1200PLC 和视觉相机

检测的联合调试内容，提升学生数字化素养。
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（三）服务产业转型，共建农业人工智能产业学院，打造虚

实融合实践平台

与江苏汇博机器人技术股份有限公司共建机器人 + 产教融合

基地，共建工业机器人操作编程实训室、工业机器人离线编程与

虚拟仿真实训室，运用 VR 技术构建工业机器人虚拟拆装实训资

源，实现设备拆装、产线调试等仿真项目；运用数字孪生技术，

基于 Robotstudio 仿真软件搭建工业机器人应用场景，完成编程、

调试、仿真模拟的实践教学，降低成本、提升安全和学习效率。

与深圳市优必选科技有限公司共建农业人工智能产业学院，获批

工业生产过程人形机器人数据采集中心建设项目，实现智能配

送、农业采摘、智能分拣、工业搬运等场景下的数据采集，提升

学生数字素养和农业产业数字化转型的责任担当。

（四）打造校企行协同的双师型师资团队

完善工业机器人技术专业“双师素质”团队建设，聘请江苏

汇博机器人技术有限公司企业专家担任产业教授、聘请深圳市越

疆科技有限公司工程师2人担任企业导师，团队6名教师参加农业

人工智能培训、具身人形机器人培训，3名教师获工业机器人操作

编程员高级技师证书，获批1个省级工业机器人系统操作技能大师

工作室。近3年团队教师指导学生获省级一等奖以上技能大赛奖项

6项。

（五）构建多元评价体系，健全过程监管流程

构建了以企业、学校、学生、三方评价共同参与的多元评价

体系，在评价内容上基于技能大赛等考核参考，覆盖技能操作水

平、团队协作能力、职业素养、创新能力、数字素养和项目成果

展示等方面，以项目报告、过程考核、企业认定相集合的方式，

对接企业岗位标准和职业技能等级标准，实现新质生产力人才培

养的全过程全要素评价。
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