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摘      要  ：  �“三全育人”是新时代高校思想政治教育体系建设的重要理论模式，其核心内容包括全员、全过程、全方位育人、本文

基于政策文本与历史文献分析，系统梳理“三全育人”理念的历史演进过程，将其划分为萌芽诞生、完善发展、补充拓

展与成熟四个阶段，研究发现“三全育人”政策发展体现了我国教育政策从单一德育向系统育人体系的转型逻辑。
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Abstract  :  � "All-round Education for All" is an important theoretical model for the construction of ideological 

and political education systems in colleges and universities in the new era. Its core content includes 

all-staff, all-process, and all-round education. Based on the analysis of policy texts and historical 

documents, this paper systematically reviews the historical evolution process of the "All-round 

Education for All" concept, dividing it into four stages: germination and birth, improvement and 

development, supplementation and expansion, and maturity. The research finds that the development 

of the "All-round Education for All" policy reflects the transformation logic of China's education policy 

from single moral education to a systematic education system.
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2016年12月8日，全国高校思想政治工作会议上提出：“要坚持把立德树人作为中心环节，把思想政治工作贯穿教育教学全过程，

实现全员育人 ､ 全过程育人 ､ 全方位育人，努力开创我国高等教育事业发展新局面 ｡[1] 研究“三全育人”模式演进脉络有利于了解它的

发展历程，为改进发展提供经验借鉴，从而更好地推进学校德育工作的实施开展，落实立德树人根本任务 ｡
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一、概念界定

“三全育人”包含全员育人、全过程育人以及全方位育人三

层。全员育人指家庭、学校、社会成员相互协作，以学校为主

导，共同参与到学生的德育工作中。这种德育方式打破了以往仅

由教师负责学生德育的传统模式，扩大了德育实施责任主体，让

不同的角色在学生成长中发挥作用，从而更好的推进落实立德树

人根本任务。全过程育人指德育工作要拓展到学生发展的所有阶

段，所有过程中，延长德育覆盖的时间维度。无论在学习中、生

活中还是在工作中都要确保学生能够接受德育，这一方面要求家

校社协同合作共同参与德育工作，同时也要求各个德育工作的实

施责任主体提高德育能力，灵活开展德育工作，将德育融合到学

生成长发展的任何阶段中去。全方位育人指在校期间多维度培养

学生，“学校思想政治工作不是单纯一条线的工作，而应该是全方

位的。”[2] 相较传统的德育，“三全育人”从理念到机制上实现了

由“单点发力”向“系统协同”转型，既回应了时代对高质量人

才培养的需求，更体现了教育系统治理现代化方向。

二、理论依据

“三全育人”模式不是无源之水，无本之木，通过政策文献

梳理可以发现背后蕴藏丰富的理论基础，它之所以不断完善发

展，与时俱进，这与其深厚的理论根基是密不可分的。正是这些

理论基础不断本土化，中国化才得以保证“三全育人”模式时刻

保持生机，具有旺盛的生命力。

（一）教育与生产劳动相结合理论

教育与生产劳动相结合思想理论起源于《乌托邦》，其作者

莫尔提出儿童边学习边参加农业生产劳动的想法，但仅停留在空

想阶段，并未付诸实践。欧文将对象从儿童拓展为生产劳动者，

进一步拓展教育与生产劳动相结合的思想，同时开展一定实践，
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但总体仍处于空想阶段。马克思与恩格斯借鉴前人的经验教训，

提出了教育与生产劳动相结合是现代社会与教育发展的普遍规

律，也是实现人的全面发展的唯一途径。20世纪以后马克思主义

传入中国，且逐渐与中国国情相结合，形成了马克思主义中国化

理论并应用到教育与社会生产实践中，其思想也开始出现在我国

政策文件中。

“三全育人”转化为“实践育人”的核心原则体现为课程教

育与社会实践相融合、德育与劳动教育相结合的制度化安排。教

育与生产劳动相结合在“三全育人”模式中主要体现在“全方位

育人”上。学生的思想道德教育方式不应该是简单单一的，“三全

育人”打破了传统的教师讲授，灌输式为主的德育模式，学生不

再是被动的接受德育知识，而是主动参与到德育实践中，从而推

动个人道德品质的提高，促进个人的全面发展。“三全育人”不仅

要求教师在课堂中通过讲授的方式开展德育，同时也注重学生在

课堂以外的社会生活中通过参与社会互动接受道德教育的熏陶，

帮助学生在“做中学”，提高学生对德育实践的理解，促进学生

德育发展。由此可见“三全育人”德育模式以教育与生产劳动相

结合作为理论基础，借鉴吸收了其优势，从而推动了学校德育工

作高效开展。

（二）马克思主义人的全面发展理论

人的全面发展理论深刻揭示了人的发展中的本质、条件和途

径，对我国教育方针政策产生了重要影响，是我国教育的重要理

论基石。马克思把人的发展区分为三个阶段“人的依赖关系起初

完全是自然发生的是最初的社会形态在这种形态下人的生产能力

只是在狭窄的范围内和孤立的地点上发展着。以物的依赖性为基

础的人的独立性是第二大形态在这种形态下才形成普遍的社会物

质交换、全面的关系、多方面的需要以及全面的能力的体系。建

立在个人全面发展和他们共同的社会生产能力成为他们的社会财

富这一基础上的自由个性是第三阶段。马克思认为人的全面发展

是指人的各种能力与素质充分、自由、统一的发展，它包括劳动

能力的全面发展、智力和体力的统一发展以及人的各种志趣、才

能、道德和审美能力的充分发展。[3] 人的全面发展包括德智体美

劳各方面充分而又自由的发展，它是教育包括德育所追求的最终

目标，而德育在人的全面发展中发挥着举重若轻的作用。“三全育

人”德育模式内化了以人为本理念，它以“育人”为核心，形成

全过程、全方位育人，让德育渗透到学校中生活中的每个环节，

全方位地开展育人，促进学生的综合素质全面协调发展，形成社

会所需要的良好品质。因此人的全面发展既是“三全育人”德育

模式构建的理论基础，也是其所追求的德育目标，通过“全员—

全过程—全方位”结构，将学生发展目标由单一知识能力培养扩

展至德智体美劳的全面提升，形成了理论与政策体系的双向支撑

关系。“三全育人”并非孤立的德育理念，而是马克思主义教育理

论本土化发展的阶段性成果。它在理论层面回答了“为什么要育

人”，“如何育人”的问题，实现了从理论生成到政策化实施的逻

辑闭环。

三、历史演进

（一）萌芽诞生阶段

1950年我国首次提出三育人，即“教书育人、管理育人、服

务育人”，这打破了传统教书育人的观念；1952年高校设立政治

辅导处，开始专门将德育作为学校培养的一项独立的部分，开设

德育课程以开展德育工作；1957年提出“思想政治工作，各个部

门都要负责人。共产党应该管，青年团应该管，政府主管部门应

该管，学校的校长教师更应该管。”[4] 该阶段明确实施德育的主

体，从工会逐渐扩展到党和政府等，出现了全员育人的雏形。萌

芽阶段虽强调社会在德育中发挥作用，但各部门的职能分工并不

明确。

（二）完善发展阶段

1980年5月26日，邓小平副主席首次提出培养四有青年。在

《中国少年报》和《辅导员》杂志的题词：“希望全国的小朋友，

立志做有理想、有道德、有知识、有体力的人，立志为人民作贡

献，为祖国作贡献，为人类作贡献。”1982年提出：“培养青年

成为有理想、有道德、有文化、有纪律、有强健体魄的新一代。

这不仅是学校和共青团的责任，而且要靠所有家庭和整个社会的

共同努力。”这里将四有青年补充为五有青年，拓展学校的培养

目标，同时指出德育需要整个社会的共同努力，继续扩大德育实

施的责任主体，形成全员育人的基础；1986年明确责任主体是各

级领导机构，动机是建设社会主义精神文明，措施是加强思想道

德建设和科学文化建设，目标群体是全体知识分子，旨在发挥知

识分子的引领模范带头作用，同时和广大人民群众团结合作，二

者形成合力，共同推动社会主义精神文明建设；1993年规定各级

政府及教育行政部门要加强教育理论研究和试验，要加强德育队

伍建设，媒体要为青少年提供有益的精神产品。该文件细化社会

各角色在德育中所发挥的作用，为社会各界开展德育工作提供了

政策指导；1994年提出努力培养有理想、有道德、有文化、有纪

律的中国特色社会主义事业的建设者和接班人，进一步发挥全体

教职工的育人作用，重视校园文化建设，学校教育、家庭教育、

社会教育紧密配合，要把德育贯穿在教育的全过程，落实在教

学、管理、后勤服务的各个环节上。在这一阶段不仅重视社会各

界在德育中发挥的作用，明确各方在开展德育工作时的职能，使

全员育人理论得到充分完善发展。

（三）补充拓展阶段

第三是补充拓展阶段。2000年提出：“要把研究生的德育工

作贯通于学校教学、科研和学科建设的全过程，贯通于学校工作

的各个环节，切实形成‘全员育人，全方位育人’的格局。”[5] 该

文件已涉及到“三全育人”前两个方面，并在全员育人以及全方

位育人中提出了具体的要求。2003年针对大学生心理安全发布通

知，要求各地各高校“强化育人意识，把教书育人、管理育人、

服务育人落到实处，形成全员、全方位、全过程育人的合力”[6]，

要求高校重视学生心理健康问题，将德育真正落到实处；2004年
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提出要形成学校家庭社会共同参与德育工作的新格局，文件提到

要把思想政治教育融入到大学生专业学习的各个环节，渗透到教

学、科研和社会服务各个方面，这正是全员育人与全方位育人的

具体体现；2005年胡锦涛同志指出：“各高校要切实担负起加强

和改进思想政治教育工作的责任，建立健全党委统一领导、党政

群齐抓共管、全体教职员工全员育人、全方位育人、全过程育人

的工作机制。[7] 在补充拓展阶段已经提到了“三全育人”，同时提

出了实现路径，该阶段是对上一阶段的补充拓展，此时的理论水

平已趋于成熟完善。

（四）成熟阶段

后面一个阶段政府发布了大量政策文件，学界对于“三全育

人”研究更加深入，“三全育人”进入成熟阶段。2015年明确高

校要立足学生全面发展，努力构建“三全育人”格局，形成育人

长效机制。该文件重点提到了要提高高校教师队伍思政素养水平

与能力，同时加强党对高校宣传思想的领导，将重心放在教师和

党政机关上；2016年，习近平同志在全国高校思想政治工作会议

上的讲话中强调“把思想政治工作贯穿教育教学全过程，实现全

程育人、全方位育人”，将“三全育人”同“立德树人”联结互

通 [8]；2017年把“坚持全员全过程全方位育人”列为五大基本原

则之一，强调“把思想价值引领贯穿教育教学全过程和各环节，

形成教书育人、科研育人、实践育人、管理育人、服务育人、文

化育人、组织育人长效机制”，提出“三全育人”的实现路径。

2018年，教育部继续牵头推进“三全育人”综合改革试点工作，

进一步纵深入微，针对省级、高校、院系三个层面，分设科学细

致的建设标准，通过政策引导、评估监督、经费支持，构建一体

化育人工作体系，形成可转化、可复制、可推广的制度或模式；

2019年，党的十九届四中全会对标国家治理体系和治理能力的

现代化，从制度层面提出“加强和改进学校思想政治教育，建立

全员、全过程、全方位育人体制机制”的要求，标志着“三全育

人”综合改革从资源要素的系统整合升级为体制机制的建立健

全。“三全育人”理论模式在此时得到不断丰富发展和完善，理论

体系愈发成熟，体制机制更加健全。

回顾“三全育人”发展历程，其理念由“点的倡导”逐步演化

为“面的实践”，体现了我国教育政策的系统化与现代化特征。萌

芽阶段强调政治整合，完善阶段关注社会协同，拓展阶段实现机制

创新，成熟阶段则迈向制度化建设。“三全育人”是马克思主义教

育理论在新时代中国的创造性转化，它回应了教育现代化与人才培

养质量提升的双重需求。然而目前“三全育人”仍面临育人体系碎

片化、协同效应不足、评价机制不完善等现实挑战。未来应继续推

进顶层设计与基层创新的有机结合，通过制度创新、技术赋能与社

会参与，构建更加开放、动态、可持续的育人生态体系。只有在理

论与实践双重维度上持续深化，才能真正实现立德树人的根本目

标，推动我国高校思想政治工作实现高质量发展。
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