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摘      要  ： � “大思政课”视域下，高职思政课理论与实践教学的协同困境根源在于系统维度的功能离散。基于结构功能主义视角，

研究构建“目标 — 内容 — 主体 — 场域”四维耦合模型，以马克思主义实践观为价值基点、系统论为结构要件、类型

教育特征为开放条件，阐释协同育人从理念共识到效能增质的内在逻辑。通过治理现代化、教师双向赋能与数字化熵

减所构成的三重保障机制，为其持续注入制度势能、主体动能与资源供能。由此，不仅能为高职思政课理论与实践教

学的协同育人提供可迁移的理论范式，还可进一步提升高职思政课的目标精度和内容深度，进而实现铸魂育人效能的

整体跃升。
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Abstract  :  � The root cause of the col laborat ive di lemma between theoret ical and pract ical teaching of 

ideological and political courses in higher vocational education lies in the functional dispersion of 

the system dimension. Based on the perspective of structural functionalism, this study constructs 

a four-dimensional coupling model of "goal content subject field", with Marxist practice view as 

the value basis, system theory as the structural element, and type education characteristics as the 

open condition, to explain the internal logic of collaborative education from conceptual consensus 

to efficiency improvement. By implementing a triple guarantee mechanism consisting of modern 

governance, dual empowerment of teachers, and digital entropy reduction, institutional momentum, 

subject energy, and resource supply will be continuously injected into it. Therefore, not only can it 

provide a transferable theoretical paradigm for the collaborative education of theoretical and practical 

teaching of ideological and political courses in higher vocational education, but it can also further 

enhance the accuracy of the goals and depth of content of ideological and political courses in higher 

vocational education, thereby achieving an overall leap in the effectiveness of soul building education.
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在“两个大局”交织的时代坐标中，思政课被赋予前所未有的战略高度。“大思政课”理念的提出，既拓展了育人场域，也重塑了

理论与实践的关系命题。当前，高职院校在探索这一理念的落地路径时，普遍呈现目标、过程与场域之间的“三重张力”：理论认知与

实践行动之间的梯度尚待进一步衔接，教学实施中“课堂—实践”序列仍需有机统整，思政小课堂与社会大课堂的联结亦需在符号共

享与意义转换上实现更高水平的贯通。问题的关键并非操作细节的缺位，而在于协同路径尚缺能够统摄全过程的理论基石。习总书记指

出：“思政课的本质是讲道理，要注重方式方法，把道理讲深、讲透、讲活”，[1] 这为破解协同困境指明了方法论方向。因此，从结构

功能主义视角出发，构建目标耦合、内容耦合、主体耦合、场域耦合的“四维耦合”框架，不仅能为高职思政课理论与实践教学的协同

育人提供可迁移的理论范式，还可进一步提升高职思政课的目标精度和内容深度，进而实现铸魂育人效能的整体跃升。
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一、“大思政课”视域下思政课理论与实践教学协同

育人的内在逻辑

（一）协同育人的哲学原点

马克思主义把“实践”视为人的存在方式，强调“哲学家们

只是解释世界，问题在于改变世界”。[2] 对于高职思政课而言，

理论教学对应“解释世界”的认识环节，实践教学对应“改变世

界”的行动环节；二者并非先后叠加，而是在同一教育过程中互

为前提、互为验证。只有将这一辩证关系嵌入课程目标，协同才

获得本体论依据，即理论的价值在于转化为改造主观世界与客观

世界的行动，而行动的深化又不断回溯并丰富理论。由此，协同

育人的第一重逻辑被锚定为“知行合一”的哲学同构，思政课理

论教学与实践教学的统一不仅是认识论命题，更是价值论命题，

其最终指向在于培养“堪当民族复兴重任的时代新人”。

（二）协同育人的结构要求

如果说马克思主义实践观回答了协同“何以必要”，那么系

统论便进一步回答协同“何以可能”。在“大思政课”的整体布局

中，思政课不再被视作孤立的课程单元，而是嵌入一个由学校、

企业、社会共同构成的宏大育人系统。要理解这一系统的运行机

制，就必须把“课堂—实践”的微观互动置于更高层次的系统结

构中加以考察。而四维耦合所追求的“全要素贯通”，正是对“大

思政课”所强调的“各类课程与思政课同向同行”在系统层面的

学理回应。

首先，从功能主义视角看，任何教育系统都必须同时完成价

值定向、资源整合、环境适应与文化传承四种基本功能；当其中

某一环节出现断裂，协同即告失衡。其次，“大思政课”提出的

“全要素贯通”正是对上述功能需求的顶层回应，它为四维耦合结

构提供了合法性依据。[3] 由此，目标、内容、主体、场域不再是

彼此分割的要素，而是在系统内部不断交换能量与信息的功能模

块：目标耦合 —— 价值定向与职业能力并置；内容耦合 —— 知

识体系与情境经验映射；主体耦合——教师、企业导师、学生多

元主体共享意义；场域耦合——课堂、校园、企业、社会四阶场

域连续体。只有当四维度同时完成功能匹配与信息回流，系统才

具备自稳与自扩能力，协同育人方能由“应然”转向“实然”。

换言之，系统论不仅提供了结构分析的坐标，更为协同的持续运

行设定了阈值条件：任何单一维度的强化都不足以维系整体，唯

有四维耦合的动态平衡，方能在开放环境中实现德技并修的持续

增值。

（三）协同育人的开放结构

当系统论为协同育人提供了结构坐标之后，类型教育的“跨

界 — 开放 — 情境”属性便为这一结构注入了持续动力。与普通

高等教育相比，高职教育的根本特征在于其人才培养逻辑并非封

闭的学术循环，而是面向产业需求、面向真实任务、面向技术革

新的开放系统。这一类型定位决定了协同路径必须突破传统“课

程—学分”的单一闭环，转而构建“学校—企业—社会”的多元

循环。

首先，跨界性要求育人系统不断与企业场域进行价值与资源

的互换：企业的技术标准、职业伦理与行业文化，既是实践教学

的内容来源，也是思政叙事的意义增量；学校则通过理论提炼与

价值升华，为企业文化注入国家叙事与公共精神。其次，开放性

意味着课堂不再是知识传递的终点，而是意义生成的起点，尤其

是高职院校的学生，其在校园内获得的理论框架，必须在企业车

间、社区场景、数字平台中持续检验与重构，才能完成“认知—

认同—践行”的螺旋上升。最后，情境化强调知识必须在真实职

业情境中获得生命：技术技能的习得与价值信念的确证，不再是

两条平行线，而是在同一任务情境中相互阐释、相互赋能。

从马克思主义实践观的“知行合一”，到系统论的“四维耦

合”，再到类型教育的“开放结构”，三重逻辑层层递进、相互

嵌套，共同为“大思政课”视域下高职思政课理论与实践教学的

协同育人提供了坚实的内在理据。

二、“大思政课”视域下思政课理论与实践教学协同

育人的路径构建

（一）目标耦合：知行合一的三阶跃迁

目标耦合的生成遵循由认知跃迁至认同、再沉淀为践行的三

阶螺旋。三阶跃迁的内在逻辑，是“把社会主义核心价值观转化

为学生的情感认同和行为习惯”在目标维度的具体化。如：课堂

场域以马克思主义世界观方法论为纲，通过概念、范畴与规律

对“中国共产党为什么能、马克思主义为什么行、中国特色社会

主义为什么好”进行学理教授，将宏大叙事转化为可迁移的认知

图式；继而，企业案例、行业史与岗位情境在社会主义核心价值

观的映照下，把国家话语中的“德技并修”转译为职业文化中的

“工匠精神”，在情感维度上触发对劳动精神、劳模精神的价值共

振，实现认知向认同的内化；最终，学生在真实任务或社会服务

项目中以历史主动精神践行理论，教师则依据现场反馈对教学目

标进行再校准，使个人职业行动与民族复兴伟业同频共振。三阶

之间在“知—信—行”统一于“学思用贯通、知信行统一”形成

螺旋上升结构，确保协同育人目标始终沿着立德树人任务进行。

（二）内容耦合：知识——情境的映射链

内容耦合并非简单地把知识搬到情境，而是在纵向、横向与

深度三重维度上实现“知识 — 情境”的符号化映射。纵向维度

上，课程知识与职业能力被置于同一螺旋上升的轨道。如以“中

国式现代化”为统领议题，理论课堂以创新驱动为核心范畴，实

践课堂则嵌入智能制造产线的真实任务，知识难度与任务复杂度

同步递增，使学生在认知跃迁的同时完成能力跃迁。横向维度

上，党史叙事与行业叙事展开双向转译—— “自力更生”被转写

为装备制造企业的“技术攻关史”，百年奋斗的历史逻辑与产业

升级的产业逻辑在共同的时间轴上交相辉映，形成价值与技术的

同频共振。深度维度上，关键概念经由象征机制完成二次抽象与

二次具身：课堂将“劳模精神”升华为社会主义核心价值观的凝

练表达，车间则将其具身为标准化操作中的每一道工序；抽象与

具身在持续对话中生成新的象征资本，使知识获得情境的生命，

情境获得价值的灵魂。三重映射交织运行，最终使内容耦合成为
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协同育人持续增值的“意义链”。

（三）主体耦合：多元主体的意义共享

主体耦合的关键在于多元主体能够在同一意义网络中完成角

色流动与话语互译。教师与企业导师的“共同体”生成过程，正是

马克思所言“人的本质是一切社会关系总和”[4] 在教育场域的现实

展开。教师作为理论知识的教授者，将马克思主义世界观、社会主

义核心价值观转译为可进入职业情境的叙事框架；企业导师作为情

境的赋义者，把行业标准、企业文化上升为可被课堂吸收的价值符

号；学生则作为意义的生成者，在双向输入中不断重构个人职业身

份与国家叙事的关联。为了避免符号裂解，校企共同构建“概念词

典”，使“质量意识”“安全红线”等职业话语与“敬业、诚信、

公正”等价值话语实现同义互释，形成一套可共享的语义基底。在

此基础上，课堂、车间、社区、网络四重场域构成一条连续的“主

体—情境”螺旋：教师走进车间，将现场经验带回课堂；企业导

师走进课堂，将价值话语嵌入教学；学生走向社区，把个人行动转

化为公共叙事。每一次角色互换都是对意义网络的再编织，使主体

耦合在持续互动中完成自我更新与价值增值。

（四）场域耦合：四阶浸润式时空连续体

四阶浸润的时空连续体，使“社会大课堂”与“思政小课堂”

在唯物史观的框架下实现内容与形式的统一。“思政课实践教学中

加强与专业的融合 , 就是要在坚守思政课程属性的基础上 , 充分吸

纳融入职业教育的广阔天地、专业领域中的工匠精神、合作企业

的教学资源等 , 在培养学生理论素养的同时 , 涵养学生的职业精

神。”[5] 其中，课堂作为“概念孵化器”，以问题导向的研讨将宏

大叙事拆解为可验证、可争辩的议题，使抽象理论获得可触的切

口；校园作为“文化过渡区”，通过校史叙事、技能竞赛与社团活

动，把企业技术标准与校园精神象征并置展示，实现文化符号的初

步交融；企业作为“真实任务场”能让学生在解决真实问题的过

程中体验劳动精神、工匠精神的现场温度；社会作为“意义放大

器”，以志愿服务、乡村振兴项目为终端场景，使学生把个人职业

行动嵌入国家发展与公共福祉的宏大脉络，在公共生活的检验中升

华职业精神，完成从“岗位人”到“社会人”的价值跃迁。四阶场

域层层递进、循环往复，构成一条浸润式时空连续体，使协同育人

在不同场景中持续获得意义增量，最终实现德技并修的整体跃升。

四维耦合作为一种动态平衡，是目标的三阶跃迁为内容映射

提供价值坐标，内容映射为主体共享提供话语资源，主体共享又

为场域浸润注入持续动能。高职教育的“类型属性”恰好在每一

次跨界互动中为系统再输入新的能量，使协同育人在开放结构中

完成自我更新与效能增质。

三、“大思政课”视域下思政课理论与实践教学协同

育人的保障机制

（一）党委统领的多元协同结构

在“大思政课”所要求的宏阔场域中，治理结构必须突破部

门壁垒，形成党委统一领导下“马院—教务处—校企合作处”三

元共治格局。党委以政治势能锚定立德树人总目标，马克思主义

学院负责价值编码与课程统整，教务处统筹学分与评价，校企合

作处引入产业资源并监管实践场域。三者通过清单化权责、制度

化议事、数据化反馈，实现决策—执行—评估的闭环循环，使协

同育人获得持续稳定的制度供给。

（二）双向赋能的价值互证机制

协同育人的关键在人。理论教师需完成“理论实践化”，企

业导师需完成“实践理论化”。制度层面设立“双导师”联合教研

学时互认、成果共署、职称共评；文化层面构建“共享叙事工作

坊”，定期把企业案例提炼为思政命题，把课堂概念转译为车间

规范。双向赋能不仅弥合了话语缝隙，更在身份互嵌中生成新的

职业共同体，确保教师与企业导师始终处于共同意义网络之中。

（三）数字化资源与开放再生产

资源保障并非静态堆积，而是通过数字化平台实现“汇聚—

更新 — 反哺”的良性循环。一方面，校企共建的虚拟仿真实验

室、云端案例库和学分银行把课堂、车间、社区的信息即时整

合，降低搜寻与沟通成本；另一方面，AI 智能推送与可视化面

板将企业最新标准、社会热点议题及时回传课堂，形成资源—议

题—价值的持续流动。数字化平台作为“新型生产资料”，其价

值不在于技术本身，而在于能否服务于“培养社会主义建设者和

接班人”的根本目的。其已成为成为四维耦合系统的“活水”，

使协同育人在开放环境中不断获得新的素材与意义增量，最终把

“大思政课”的价值意蕴转化为高职思政教育的长久动力。

四维耦合模型的深层旨趣，在于以马克思主义的世界观方法

论揭示协同育人的内在规律。其目标维度以“知 — 信 — 行”统

一回应“人的全面发展”这一最高价值；内容维度以历史逻辑与

产业逻辑的互释彰显“历史主动精神”的时代要求；主体维度以

教师与企业导师的“共同体”再现“教育者先受教育”的本质规

定；场域维度以课堂—车间—社区—社会的连续体体现“社会存

在决定社会意识”的基本原理。基于此，高职思政教育的效能提

升不仅是立德树人的指标达成，更是中国式现代化进程中新质生

产力的精神注脚；不仅塑造德技并修的当代工匠，更在潜移默化

中培育胸怀“国之大者”的时代新人。
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