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摘      要  ： � 人工智能赋能下的高职环境工程技术专业新课程体系构建迎来了崭新的发展机遇。为了破解传统课程体系与行业产业

“两张皮”的困局，本文提出要以“岗课赛证”融通为主线，以人工智能为支撑，重构课程体系的新理念，旨在培养出

更多与产业需求相匹配的现代化环境工程技术人才。基于此，本文立足“岗课赛证”融通背景，首先简要阐述基于人

工智能的高职环境工程技术专业课程体系构建的重要意义；在此基础上，总结并提出人工智能赋能高职环境工程技术

专业新课程体系构建的可行性路径，希望能切实推动高职环境工程技术专业教学不断向智能化方向转型升级，更重要

的是为培养适应智能环保发展需求的高素质技术技能人才提供可复制、可参考的经验。
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Abstract  :  � Empowered by artificial intelligence (AI), the construction of a new curriculum system for the higher 

vocational Environmental Engineering Technology major has ushered in brand-new development 

opportunities. To address the dilemma of the "disconnection between traditional curriculum systems and 

industry development" (a metaphor for the lack of alignment between academic teaching and industrial 

needs), this paper proposes a new concept of reconstructing the curriculum system, with the integration 

of "posts, courses, competitions and certificates" as the main line and AI as the support. The aim is to 

cultivate more modern environmental engineering technology talents matching industrial demands. Based 

on this, relying on the background of the integration of posts, courses, competitions and certificates, this 

paper first briefly expounds the important significance of constructing an AI-based curriculum system 

for the higher vocational Environmental Engineering Technology major. On this basis, it summarizes and 

puts forward feasible paths for AI-empowered construction of the new curriculum system for the major. 

It is hoped that this can effectively promote the continuous intelligent transformation and upgrading of 

teaching in the higher vocational Environmental Engineering Technology major, and more importantly, 

provide replicable and referable experience for cultivating high-quality technical and skilled talents 

adapting to the development needs of intelligent environmental protection.​
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引言

职业教育作为教育体系的重要组成部分，其所肩负的育人使命不可推卸。课程体系质量与人才培养质量息息相关。对于高职环境工

程技术专业，为了推动行业的数智化转型和高质量发展，其课程体系重构显得尤为必要和迫切。在深化教育改革的时代背景下，高职环

境工程技术专业新课程体系建设应坚持两步走，即“人工智能赋能”与“岗课赛证融通”，唯有如此，才能实现岗位、课程、竞赛与证

书的有机联动，才能培养出更多满足产业需求的新型环保人才。
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一、岗课赛证融通下基于人工智能的高职环境工程技

术专业课程体系构建的重要意义

（一）有利于精准对接智慧环保岗位的“技能缺口”

在人工智能广泛应用于环保行业的时代背景下，越来越多新

型岗位涌现出来，比如智慧水厂运维、环境数据智能分析等。新

型岗位对从业者的人工智能应用能力提出了更高要求。而传统课

程体系未能实现与人工智能的深度融合，这可能导致培养出的人

才难以满足新型岗位需求，继而可能让企业招工难、学生就业难

二者间的结构性矛盾愈发突出 [1]。而基于“岗课赛证融通”与“人

工智能赋能”的指引，高职环境工程技术专业课程体系构建将瞄

准新型岗位核心技能培养，通过课程内容重构以及教学模式创

新，切实促进“学”“用”一体化，如此，不仅能大幅度缩短学生

岗位适应期，而且能培养出更多满足智慧环保产业需求的新时代

技术技能人才，有效弥补技能与人才缺口，为推动环保产业数字

化转型发展奠定坚实的人才根基。

（二）有利于破解高职环境类专业的“实操教学困境”

长期以来，部分高职环境工程技术专业实操教学因受到场

地、设备等因素的影响效果并不理想。而人工智能技术的引入，

能确保各类实训有序开展。虚拟仿真实训中心的建设能大幅度提

升实训安全性，同时，人工智能教学助手的应用可帮助教师实时

监测学生实训数据。教师可灵活利用大数据分析技术分析学生实

训数据并根据结果制定个性化的教学方案，或者通过在线平台推

送个性化训练任务等等，这让“一对一”教学和指导成为可能 [2-

3]。尤为重要的是，教师可多方面整合岗、课、赛、证等方面的考

核数据，精准把握教学效果，以便针对性优化教学方案，显著提

升教学有效性与实效性。

（三）有利于构建“技能—证书—就业”的“闭环竞争力”

高职学生学习的最终目标是扎实掌握专业实用技能、获取权

威证书，最终实现高质量就业。“岗课赛证”融通下的环境工程技

术专业新课程体系能帮助学生一边学习一边积累丰富的竞赛经验

并考取多种与专业相关的职业技能等级证书，继而为后期的就业

乃至创业做充分的准备。从学生个体发展角度出发，新课程体系

有助于学生手握“敲门砖”成功进入智慧环保领域，在拓宽其职

业发展通道的同时还能重塑学生个人竞争力，助力其实现长远、

全面发展 [4]。

二、岗课赛证融通下基于人工智能的高职环境工程技

术专业新课程体系构建路径

（一）以智能化岗位能力图谱引领模块化课程重组

传统“岗课对接”往往只停留在宏观职业方向的笼统描述层

面，并没有精准捕捉环保产业智能化转型背景下具体岗位能力发

生的实际变化。因此，对于高职环境工程技术专业而言，新课程

体系构建的首要任务就是打破传统学科之间的壁垒。在这之前，

教师个人或带领学生可以先深入走访智慧水务公司、环境大数据

服务商或者正在进行智能化改造的各类环保企业开展扎实的行业

企业调研，目的是了解智慧环保时代前沿岗位对环境工程技术专

业人才知识与能力提出的最新要求，系统梳理后构建与专业适配

的岗位能力图谱，通过清晰明确各新兴岗位能力单元的最新知识

与技能要求，为后续模块化课程重组提供科学依据。智慧环保领

域新兴岗位包括环境大数据分析、环境智能监测与预警、设备智

能运维等等。以《环境监测》课程为例，可将其升级为《智能环

境监测技术》模块并将传感器物联网（IoT）组网、监测数据智能

采集与质量控制、无人机巡检应用等实际岗位必备的能力点融入

其中 [5-6]。再比如，将《水污染控制技术》升级为《智慧水处理工

艺与运维》模块并补充自动化控制（PLC）系统认知、工艺参数

智能调控、数字孪生基础应用等贴合行业智能化发展的内容。以

智能化岗位能力图谱为引领重组模块化课程能确保每个课程模块

均与图谱中的具体能力单元对应且衔接，有效避免课程内容脱离

岗位实际需求，助力“所学即所用”教学目标的实现。

（二）将竞赛项目转化为层级化教学项目与创新实践平台

职业技能竞赛既是行业技术前沿的“风向标”，也是检验技能

水平的“试金石”。以前，竞赛可能面向的仅仅是少部分尖子生，

而为了让全体学生受益，关键是建立“以赛促改、赛课互哺”的

深度融通机制。为此，教师需要系统梳理国家级、省级“环境监

测与治理技术”“智能环保”等相关赛项的技术规程、考核要点和

项目载体，关键是精准提炼竞赛内容并将其转化为知识点和技能

点，尤其注意不能简单照搬竞赛流程，而是要结合高职学生的认

知规律和教学实际，将竞赛中的典型任务进行拆解与转化 [7]。比如

针对“水质污染因子智能识别与预测分析”“污水处理工艺虚拟仿

真优化”等竞赛项目，教师可以按照难易程度将其拆解为基础验

证性、综合应用性、创新挑战性三类教学项目并分别融入不同阶

段的课程教学中：在专业基础课阶段，通过基础验证性项目帮助

学生掌握核心操作规范；在核心课阶段，通过综合应用性项目训

练学生的系统解决问题能力；在拓展课或实践周，借助创新挑战

性项目激发学生的探索欲 [8]。除此之外，搭建极具自由性和开放性

的创新实践平台，鼓励学生勇于挑战与竞赛项目相关的其他延伸

项目，目的是让他们清晰了解并掌握竞赛所蕴含的先进技术标准

与严谨操作规范，充分激发学生创新潜能，提升其实践能力，最

终实现“以赛促学、以赛促教、以赛促改”的良性循环。

（三）将“X 证书”技能点有机内嵌并建立学分动态认定机制

“1+X”证书制度是拓宽学生就业创业渠道、提升职业竞争

力的关键载体。教师可以运用人工智能技术系统解构“智能水厂

运行与调控”“污水处理智能运行”等证书标准深处隐藏的知识

要求、技能要点和素养目标并对其进行细致化梳理，以形成清晰

的技能点矩阵，以便后期融入环境工程技术专业新课程体系中。

值得一提的是，技能点不能简单附加于课程中，而应实现有机内

嵌，即将证书要求自然而然地融入课程内容，减轻学生的学习负

担。以“智能水厂运行与调控”等级证书为例，教师可以从中提

炼“智能加药系统控制逻辑识读与参数设置”技能点并将相关内

容融入《智慧水处理工艺与运维》模块课堂教学与实训环节，旨

在让学生一边了解工艺原理并开展运维实操一边同步掌握考取证

书必备的关键技能，以此实现“学课即备考、实训即取证”的教
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学目的 [9]。除此之外，建立学分动态认定机制也是必要的。具体来

讲，学生无论参与常规课程学习还是专项实训项目，或者自主开

展技能研修，只要熟练掌握相关技能并通过相关考核，便能申请

认定对应“X”证书的相关学分，甚至还可以申请免考部分模块，

如此，能有效突破课程学习与证书获取间的壁垒，促进二者无缝

衔接，实现成果互认，继而大幅度提升证书获取效率，提高证书

实际含金量，让证书真正成为学生未来就业、创业的“底气”。

（四）打造跨学科教学团队与智能化“教学 — 实训 — 评价”

一体化平台

第一，师资建设，不能一味地依赖传统单一学科背景的教师

团队，而要组建跨学科结构化教学创新团队。该团队由环境工程

技术专业教师、人工智能或自动化专业教师以及企业一线的智能

环保工程师组成，通过“校内教师 + 技术专家 + 企业骨干”三方

联动，壮大教学团队。各方应积极参与联合备课、技术培训。学

校应定期组织校内教师深入企业参与智能环保项目实践，进一步

推动环境专业知识与智能技术的深度跨界融合，努力打造一支既

懂环保工艺原理，又精通智能设备操作和数据分析的“双师型”

师资团队，确保能满足“岗课赛证”融通的教学需求。

第二，教学条件建设，要打破传统实验室、实训室的局限，
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重点打造智能化“教学—实训—评价”一体化平台，通过有机整

合数字化资源与实体实训设备，满足“岗课赛证”融通实际教学

需求。一方面，通过融入智能环境监测虚拟仿真软件、污水处理

工艺数字孪生系统、环保大数据分析平台等数字化教学资源，为

学生开展沉浸式虚拟实训提供资源支撑；另一方面，通过对接真

实的智能传感器、自动化控制柜、AI 故障诊断终端等实训设备，

实现虚拟操作与实物实操的无缝衔接 [10]。教师可以通过平台全

程、实时记录并分析学生在各个环节的数据，旨在为教学优化提

供科学依据。

三、结语

综合以上的研究分析可知，岗课赛证融通下基于人工智能的

高职环境工程技术专业新课程体系构建是一项系统性工程，与专

业教学与人才培养质量息息相关。未来，相关研究重点可以聚焦

多元化评价体系构建以及校、企、政、行的深度协同方面，通过

持续完善课程体系建设，力争为智慧环保领域培养出更多优质的

现代化环保人才。
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