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一、新时代背景下的心理健康教育课程改革必要性

在新时代背景下，心理健康教育作为落实立德树人根本任务

的关键抓手，其课程质量直接影响学生核心素养的生成与全面发

展。然而，当前高校心理健康教育课程仍面临多重挑战：课程目

标偏重心理知识灌输，与学生实际需求脱节，导致心理韧性、社

会适应能力等核心素养培育效果不佳 [1]。教学实施以教师单向讲授

为主，缺乏基于真实问题的体验式、互动性学习场景，学生参与

度与获得感不足 [2]。德育、智育、体育等育人体系各自为政 [3]，心

理育人未能有效融入“五育并举”大格局，制约了育人合力的形

成。课程设计缺乏对接社会需求，实践环节跨学科融合不足，这

也暴露出改革路径的迫切性与系统性缺失。
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摘   要 ：  在新时代背景下，心理健康教育作为落实立德树人根本任务的关键环节，其课程质量直接影响学生核心素养的生成

与全面发展。本研究针对当前高校心理健康教育课程存在的目标碎片化、实践协同不足等问题，基于成果导向教育

（OBE）理念，构建了“一核双驱三环四化五融合”的教学模型。该模型以提升学生核心素养为核心，以社会需求与

人才培养为目标，依托关键点控制、项目制承包、体验式互动的三环实施路径，打造立体化课程、多元化平台、系统

化支持、本土化模式的生态化教育体系，从而实现五育并举的深度融合。
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本研究以 OBE 理念为指导，构建“一核双驱三环四化五融

合”的教学模型，以“学生核心素养提升”为内核，通过“社会

需求外驱”与“培养目标内驱”的双向联动，形成目标牵引动力

机制；依托“关键点控制、项目制承包、体验式互动”三环实施

路径，实现从教学设计到学习评价的全流程优化；打造“立体化

课程、多元化平台、系统化支持、本土化模式”的育人生态，破

解资源分散与模式僵化问题；最终通过“五育并举”深度融合，

将心理育人嵌入德智体美劳全面培养体系。突破传统心理课程

“单一维度”设计范式，提出“目标 - 动力 - 路径 - 生态 - 协同”

五维一体理论框架，为新时代心理健康教育课程改革提供本土化

解决方案。
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A b s t r a c t  :   In the context of the new era, mental health education, as a key link in implementing the fundamental 

task of fostering morality and cultivating people, its curriculum quality directly affects the development 

of students' core competencies and their all-round growth. Aiming at the problems existing in the 

current college mental health education curriculum, such as fragmented goals and insufficient practical 

coordination, this study constructs a teaching model of "One Core, Dual Drivers, Three Rings, Four 

Modernizations, and Five Integrations" based on the Outcome-Based Education (OBE) concept. With 

improving students' core competencies as the core, and taking social needs and talent cultivation as 

the goals, the model relies on the three-ring implementation path of key point control, project-based 

contracting, and experiential interaction to build an ecological education system featuring three-

dimensional courses, diversified platforms, systematic support, and localized models, thereby realizing 

the in-depth integration of the five education orientations. 
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二、文献综述与理论基础

近年来，大学生心理健康问题日益凸显，焦虑、抑郁等心理

问题频发，严重影响学生的学习和生活质量 [4]。高校作为人才培养

的重要阵地，加强心理健康教育刻不容缓。传统心理健康教育课

程仍采用“知识灌输”为主的讲授式教学 [5]，忽视了学生心理问题

的实际解决和心理健康技能的培养 [6]；课程内容与实际需求脱节，

教学方法单一，难以激发学生的学习兴趣 [7]；过度依赖期末考试等

终结性评价，忽视过程性表现与实际应用能力 [8]。而 OBE 理念作

为一种以学生中心、成果导向的教育理念，为心理健康教育课程

的改革提供了新的视角。OBE 理念强调通过明确的学习成果反向

设计课程内容和教学方法，注重学生心理健康素养的全面提升 [9]；

强调学生的主体性和参与度。通过多元化评价方式，全面了解学

生的学习情况和心理状态，为课程的持续改进提供依据 [10]。实践

表明，成果导向下的心理健康教育课程更加注重实践应用，增强

了学生的心理健康意识，提高了学生应对心理问题的能力，OBE

理念下的心理健康教育课程改革显著提升了学生的学习效果 [9]。

三、“一核双驱三环四化五融合”育人体系的理论

框架

成果导向教育（OBE）作为一种以学生学习成果为核心的教

育范式，其核心要义在于通过反向设计、正向实施与持续改进的

闭环机制，确保教学活动始终锚定于能力目标的达成 [10]。这一

理念强调教育过程围绕“学生学到了什么”而非“教师教授了什

么”展开，通过明确预期学习成果、设计适配教学路径、动态评

估与反馈，形成“目标 - 过程 - 评价”三位一体的逻辑链条。

本研究“一核双驱三环四化五融合”模型以成果导向教育

（OBE）理念为核心，构建了高校心理健康教育课程改革的系统性

框架。“一核”为方向舵，明确“培养何种人”的根本命题；“双

驱”为动力源，通过社会适配与教育初心的双重驱动激活改革动

能；“三环”为运行轴，以质量控制、项目实施、互动体验为核

心步骤，确保课程落地见效；“四化”为支撑架，从结构层面提

供资源、平台、模式保障；“五融合”为拓展域，将心理育人融

入五育全局，实现教育目标的升华。通过“目标牵引 - 动力驱动 -

路径实现 - 资源保障 - 领域扩展”的链条紧密联结，形成从微观

课堂到宏观育人生态的全方位改革网络。

（一）一核：提升学生核心素养的锚定作用

“一核”指向高校心理健康教育的根本任务，以“学生核心

素养提升”为价值原点，形成课程目标的“DNA 链”。在知识传

授中嵌入家国情怀、职业伦理等德育元素，强化价值塑造。基于

学生心理发展阶段性特征，设计分层能力进阶路径，实现精准育

人。核心素养的锚定作用使课程始终围绕“培养什么样的人”这

一本质问题展开，确保教学活动超越知识传递，聚焦能力建构与

价值引领。

（二）双驱：社会需求与培养目标的协同机制

“双驱”机制通过外部适应性与内部教育性的耦合，为课程

改革提供双向动力。外驱力源于社会需求，通过用人单位调研，

将“抗压能力”“团队协作”等关键能力转化为课程内容，使教学

紧贴社会期待。内驱力立足高等教育立德树人根本任务，以“全

人发展”为导向，构建“知识 - 技能 - 态度”三位一体的目标

体系。双驱融合路径通过建立“需求 - 目标”动态映射模型，定

期更新课程标准，确保培养方案既贴合社会期待，又坚守教育本

质，实现个人发展与社会需求的辩证统一。

（三）三环：质量保障与实施路径的闭环设计

为破解传统心理课程“重知识轻实践”的困境，模型设计

“关键点控制 - 项目制承包 - 体验式互动”三环实施路径，形成从

设计到评价的全流程优化链条。在关键点控制阶段，通过 PDCA

循环在课程设计、教学实施、效果评价三阶段设置质量控制点。

要求教学目标与核心素养匹配度达90% 以上，项目制学习参与

率不低于80%，确保改革方向不偏移；项目制承包环节将育人任

务分解为可量化的项目包，由学生团队承办，激发主体能动性；

采用体验式互动法，让学生在真实场景中完成从认知到行为的转

化。三环联动形成“目标精准化 - 过程自主化 - 成果可视化”的

闭环，确保教学质量持续改进。

（四）四化：心理育人体系的结构性支撑

立体化课程构建“基础课 - 专题课 - 实践课”三级架构，基

础课覆盖发展心理学等理论，专题课聚焦网络成瘾等热点问题，

实践课通过心理剧、团体辅导强化应用能力；多元化平台整合线

上线下资源，打造“测评系统 - 咨询平台 - 朋辈社群 - 实践基

地”四维网络，强化知行合一。系统化支持体系构建“筛查 - 干

预 - 跟踪”一体化机制。本土化模式创新挖掘传统文化中的心理

智慧，增强文化认同与心理归属感。四化协同为课程改革提供资

源保障，使育人体系兼具科学性与文化根脉。

（五）五融合：五育并举的心理育人新范式

五育融合机制是心理教育突破“孤岛效应”的关键创新，通

过心理育人与德智体美劳的深度协同构建全人教育生态。“五融

合”以心理健康教育为枢纽，推动五育要素的跨界渗透。五育融

合突破学科壁垒，将心理健康教育从单一课程升维为“全人发

展”的生态系统，呼应“三全育人”的时代要求。

四、OBE 理念下心理健康教育课程改革的实施策略

基于“一核双驱三环四化五融合”模型的运行逻辑，课程改

革实践以“价值重构 - 路径创新 - 效能提升 - 生态优化”为递

进主线，形成四维向度协同推进的实施框架。这一框架既回应了

新时代心理育人“培养什么人”的根本问题，也破解了“如何培

养人”的实践难题，为高校心理健康教育改革提供了可复制的

范式。

（一）价值向度：从“知识本位”到“素养本位”的育人范

式转型

课程改革实践重构心理育人的价值坐标，突破传统课程“重

知识传授轻素养培育”的窠臼。模型以“学生核心素养提升”为

核心目标，将“理论讲授”转为“能力训练”，在课程中增设“心
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理资本评估 - 个性化提升方案 - 跟踪反馈”模块，根据心理资本

量表测评选择“抗逆力训练”“情绪调节工作坊”等选修内容，通

过行为观察、同伴评价等方式检验能力提升效果。结果显示，参

与该课程的学生在“问题解决能力”“情绪稳定性”两项指标上的

得分较传统班级有了显著提高。通过“社会需求外驱”机制，将

企业招聘关键指标“抗压能力”“团队协作意识”转化为课程目标

修订依据，让学生所学与职场所需精准对接，使心理课程从“边

缘辅助性课程”提升为“人才培养核心支撑”，回应社会对人才

心理品质的迫切需求。

（二）实践向度：从“单一路径”到“复合路径”的实施策

略创新

课程改革实践突破传统心理课程“课堂讲授 + 个体咨询”的

单一路径，构建“三环路径 + 四化支撑 + 五育融合”的复合实施

体系。在“关键点控制 - 项目制承包 - 体验式互动”三环路径中，

项目制承包成为激发主体能动性的关键创新。在实践中，以“大

学生心理健康微视频创作大赛”作为核心项目，面向全校学生公

开征集团队方案，设置“创意深度”“传播效果”“行为改变率”

等评审指标。积极探索“心理 + 专业”的跨学科实践路径，将

“沟通心理技巧”纳入课程模块考核，引导学生在实际生活中运用

“共情倾听 - 非语言沟通 - 冲突化解”三步法解决问题，将心理学

理论融入真实生活场景。

（三）效能向度：从“经验驱动”到“数据驱动”的评价体

系重构

课程改革实践以“效能可视化”为目标，构建“量化评估 +

质性分析 + 动态反馈”的三维评价体系，破解传统评价“重结果

轻过程”“重主观轻客观”的弊端。量化评估方面，整合心理资本

量表、学习行为日志等多元数据。数据显示，课程改革后，学生

心理资本总分年均增长12.7%，其中“抗逆力”“社会支持利用”

两个子维度提升最显著。通过“深度访谈 - 叙事研究”等质性分

析挖掘隐性效能，建立“心理成长档案”。研究发现，参与“五育

融合”活动的学生，其“自我认同感”“生命意义感”得分比单一

参与心理课程的学生高29%，且这种差异在毕业后1年仍持续存

在。课程构建“学生评教 - 同行评议 - 专家督导 - 数据挖掘”四

维动态反馈机制 [10]，每月生成《心理育人效能报告》，对低效环

节进行预警与干预。这种“评估 - 反馈 - 改进”的闭环管理，使

课程改革始终保持科学性与适应性。

（四）生态向度：从“局部优化”到“系统重构”的育人生

态培育

课程实践突破“课程孤岛”局限，通过“四化支撑”与“五

育融合”构建全要素育人生态。打造“基础课 - 专题课 - 实践课 -

微课程”立体化课程，微课程以“3-5分钟心理技巧短视频”形式

推送至学生手机端，内容涵盖“考前焦虑缓解”“宿舍矛盾化解”

等高频场景，年播放量超50万次，成为学生“自助式”心理支持

的重要渠道。建立“学校 - 家庭 - 社区 - 医院”四级预警网络，

多元化平台提升了心理育人的覆盖面与实效性。五育融合的生态

效应则体现在对学生全面发展的促进上。对2024届毕业生的追踪

调查显示，参与“心理 + 体育”融合项目的学生，其毕业去向落

实率比未参与者高18%，且在“工作压力适应”“职场人际关系”

等维度的表现更优。这表明，五育融合不仅能提升心理素养，更

能增强学生的社会适应力与职业竞争力，实现“育人”与“育

才”的有机统一。
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