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一、案例背景与核心定位

（一）政策导向与时代需求

新时代劳动教育纲领性文件 —— 《 关于全面加强新时代大中

小学劳动教育的意见》指出，“弘扬劳动精神、工匠精神”，要“弘

扬劳动精神、工匠精神”；2022年最新修订的《职业教育法》将

“弘扬劳动精神、工匠精神”第一次纳入法律法规，从劳动教育融

入职教改革整体话语中发力；长三角一体化发展的大背景下，立

足于江南区位之上的现代农业、乡村旅游等新产业新业态方兴未

艾，需要大量的既懂技术又通文化的复合型劳动者。 

（二）学校基础与实践痛点

江阴市华姿中等专业学校作为无锡唯一的涉农中等职业学
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校，以“承农耕之脉，奏现代新曲，育新农村建设的践行者”为

育人目标，拥有现代农业专业部及校内实训基地、校外邓阳村绿

家园种植基地等优质资源。但调研显示，中职劳动教育普遍存在

“技能训练与文化涵育割裂”问题，73% 的中职校未实现文化与

劳动的深度融合，60% 的课程未有效利用地方文化资源，导致学

生对农耕文化认知浅薄，职业认同感不足。基于此，学校以江南

农耕文化为切入点，探索“文化浸润 + 技能培养”的劳动教育模

式，形成本实践案例。

（三）案例核心定位

本案例聚焦江南农耕文化中“精耕细作、耕织民俗、农耕技

艺、饮食文化”四大核心基因，依托“学校—家庭—社会”三维

劳动场景，通过系列主题活动实现“文化传承—技能提升—价值
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塑造”的统整目标。

二、案例设计理念与理论支撑

（一）文化基因解构与教育转化

江南农耕文化是以泰伯创建的无锡为代表的江南吴地农耕文

化，其“精耕细作”的生产哲学、“应时取宜”的生态智慧、“耕

读传家”的价值理念，与中职劳动教育的技能培养、人格塑造目

标高度契合。本案例将文化基因转化为可操作的教育内容：

精耕细作传统→专业劳动技能训练（如稻田耕作、植物养护）；

耕织民俗文化→主题劳动活动（如节气农耕、传统手工艺）；

农耕技艺体系→实践操作课程（如传统农具使用、现代农机

适配）；

水乡饮食文化→生活劳动实践（如江南酿酒、馄饨制作）。

（二）“做中学”教育理论

依托陶行知“生活即教育、社会即学校”理念，突出农耕劳

动的具身性特征，让学生在翻土、播种、收割、制作等实操过程

中，实现“动手实践—认知深化—价值认同”的阶梯式成长，契

合中职生“具象思维为主、实践意愿强烈”的认知特点。

三、实践路径与实施过程

本案例以“文化浸润—技能实操—协同育人”为核心路径，

分三大模块开展系列活动，覆盖24GZ 园艺班等多个班级形成完整

的实践体系。

（一）文化浸润类活动：筑牢认知根基

1. 专题讲座：《从节气到劳作：江南农耕文化视域下劳动教

育的传承与创新》

实施时间：2025年9月23日下午

实施对象：全校学生（主会场 + 班级直播）

核心流程：

(1) 节气导入：以秋分时节为契机，结合二十四节气这一农耕

文明智慧结晶，解读江南地区“精耕细作、顺应天时”的生产特

点，展示江阴本地农耕文化遗存；

(2) 文化解码：通过图片、农谚、地方历史故事，阐释“一粒

米的旅程”“一把镰刀的演变”文化内涵，让学生理解传统农具、

耕作制度背后的智慧；

(3) 精神融合：将江南农耕“精雕细琢、精益求精”的劳作态

度，与现代工匠精神、职业素养对接，引导学生思考如何将农时

把握（规划能力）、工具改良（创新意识）转化为专业技能；

(4) 价值升华：运用“一分耕耘，一分收获”“守望相助”等

通俗易懂的道理来使学生们形成正确的劳动观念。 

实践成效：讲座得到了江阴教育网做专题报导，在座的全程

聆听，下课后学生对自己家乡农耕文化的了解又有了更多的认

识；了解到了劳动是人格成长的关键。

2. 农耕文化研学：走进邓阳村绿家园种植基地

实施时间：2025年10月（分批次开展）

实施对象：现代农业专业部学生

核心流程：

(1) 农科课堂：基地农技员以“一粒米的旅程”为主题，结

合农科文化长廊实物展品，讲解从播种、培育到收割的全流程

知识；

(2) 农具探秘：学生驻足石磨、水车等古老农具前，聆听传统

农具演变史，体会“粒粒皆辛苦”的内涵；

(3) 老农讲堂：邀请当地的老人来给学生讲一些农耕知识，教

学生们“看云识天气”，教学生们“节气定播种”，解答学生们

有关作物种植的问题。 

学生感悟：“老农伯伯讲的‘芒种忙，麦上场’不仅是一句

农谚，更是祖辈们顺应自然的生存智慧，让我明白农耕不只是体

力劳动，更是充满学问的文化实践。” 

（二）技能实操类活动：深化知行合一

1. 田间劳作实践：体验传统农耕技艺

实施时间：2025年10月—11月（稻作收获季）

实施地点：邓阳村绿家园种植基地、学校实训基地

核心内容：

(1) 传统农具操作：指导老师现场示范锄头“四步翻土法”和

镰刀“斜切收割术”，强调“手腕发力、节奏均匀”的要领，学

生分组参与翻土、播种、除草、割稻子、脱粒等农事操作；

(2) 现代技术对比：在学校实训基地开展智能灌溉、墒情监

测等现代农业技术实操，对比传统农耕与现代农业的传承与创新

关系；

(3) 劳动竞赛：举办“收割能手”和“播种标兵”的比赛活

动，在活动中使用“整齐度”、“效率”、“损耗率”等评分标准，

充分调动学生积极性。 

实施细节：烈日下学生们手里都拿着传统的农具，虽然身上

沾满了泥土和汗水，但是没有一人喊疼喊累，大部分同学都从一

开始“握不好镰刀角度”到“割出整齐的稻茬”，不断经过练习

获得成就感。本次活动也被江阴教育网进行报道，并被誉为“让

学生沉浸式感受现代农业的魅力”。

2.“农耕乐章·劳动之美”主题活动

实施时间：2025年11月（每周一次，系列活动持续1个月）

实施对象：24GZ 园艺班全体学生

核心内容：

(1) 讲解农耕文化的历史地位与精神内核，强调“勤勉务实、

劳动为本”的态度；

(2) 发放“四艺通关卡”，明确修剪、定植、上盆、植物养护

四项任务及操作要点；

(3) 分组实践：每组6-7人分工协作，老师巡回指导工具使用

规范，拆解关键动作，对操作不熟练的学生进行一对一指导；

(4) 分享感悟：每组队长分享劳动体会，交流“去除枯枝病

叶”与“成长取舍”的感悟；

(5) 延伸承诺：签订《护绿契约》、爱惜劳动成果、守好绿色

家园、传承农耕文明。 

特色亮点：将园艺劳动和人的成长融合，教师在讲评时注重
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“修剪杂念，定植梦想，上盆责任，移植勇气，方能收获生命的丰

盈”的提炼与概括，充分发挥劳动教育的育人功能。

3. 江南饮食文化实践：酿酒与包馄饨

实施时间：2025年12月（冬至前后）

实施地点：学校食堂、实训基地

核心内容：

(1) 文化铺垫：讲解江南酿酒、馄饨制作的民俗渊源，说明

“冬至酿酒”、“节庆包馄饨”的文化寓意，介绍原料选择与节气

的关系；

(2) 技能教学：邀请食堂师傅、民间酿酒艺人现场示范，讲解

酿酒的发酵原理、馄饨的包制手法，强调卫生规范与操作要领；

(3) 实践操作：学生分组完成原料处理、发酵准备、包制成型

等环节，体验从原料到成品的完整劳动过程；

(4) 成果分享：自己做的馄饨尝一尝，自己酿的米酒品一品，

把劳动的快乐分享出来，领会“饮食即文化”。 

实践延伸：组织学生撰写的《劳动日志》，包含了从准备到

完成，如何更加通力合作并坚持完成任务的过程，并将其中一部

分优秀的日志发到了学校公众号上。

4. 校内实训基地种植：自给自足的劳动体验

实施时间：2025年9月—2026年1月（一学期）

实施对象：现代农业专业学生

核心内容：

(1) 地块认领：学生以班级为单位认领实训基地地块，自主规

划种植品种（青菜、萝卜、生菜等江南常见蔬菜）；

(2) 全程管理：从翻土、播种、浇水、施肥到病虫害防治，学

生全程参与，记录作物生长周期与劳动过程；

(3) 收获分享：蔬菜成熟后，组织采摘活动，部分用于食堂加

餐，让学生品尝自己种植的蔬菜，感受“一分耕耘，一分收获”

的真谛；

(4) 技术总结：撰写种植报告，分析气候、土壤对作物生长的

影响，总结劳动中的经验与教训。

四、实施成效与数据佐证

（一）学生层面：综合素养显著提升

1. 文化认知全面深化

数据显示：85% 以上的学生能准确阐述江南农耕文化四大核

心内涵，90% 的学生能识别5种以上江南传统农具（如镰刀、水

车、石磨等），较活动前提升62%；

认知转变：87% 的学生改变了“传统农耕是落后生产方式”

的观念，能阐述物联网墒情监测与“看云识天气”农谚的关联

性，理解传统文化与现代技术的传承关系。

2. 劳动技能明显增强

专业技能：劳动技能考核合格率达96%，“农具使用”“植物

养护”“作物栽培”等实践项目优秀率较上月提高30个百分点，

24GZ 园艺班修剪、定植技能达标率为100%。 

生活技能：95％的学生掌握了一项以上江南传统饮食制作技

能（包馄饨、酿酒等）；88％的学生能够独立完成家庭日常劳动，

劳动习惯养成效果明显。

3. 职业认同与价值观重塑

职业意向：涉农专业学生的职业认同感提升35%，留乡就业

意向率从活动前的32% 提高至55%，愿意从事现代农业、乡村旅

游等相关工作；

价值观：78% 的学生形成“热爱劳动、尊重传统”的价值

观，82% 的学生表示“体会到劳动的成就感与价值感”，团队协

作意识、责任心明显增强。

（二）社会层面：辐射效应逐步显现

1. 媒体关注与社会认可

系列活动获江阴教育网多次专题报道，同时被青阳镇政府微

信公众号《大美青阳》专题推送，形成教育系统与地方政府双渠

道传播效应，被当地教育部门与乡镇政府共同评价为 “地域文化

传承与职业教育育人融合的优质实践”；

家长反馈积极，90% 的家长认为 “此类活动让孩子学会了珍

惜劳动成果、理解传统文化”，支持学校持续开展。

2. 服务地方发展

为江阴乡村振兴输送了一批兼具专业技能与文化素养的储备

人才，学生参与的校外志愿服务获涉农企业、乡村旅游点好评，

企业满意度达92%；

助力江南农耕文化传承，参与学生累计记录农耕故事120余

则，收集农谚80余条，为地方文化保护提供了鲜活素材。

五、案例创新点与推广价值

（一）核心创新点

1. 文化融入的结构化设计

解构江南农耕文化四大基因，对应劳动教育三维场景，形成

“文化要素—教育场景—育人目标”的闭环，避免文化融入的碎

片化与表面化，实现“形神兼备”的融合效果。

2. 实践路径的可操作性

所有活动均基于学校现有资源与中职生认知特点设计，从讲

座、田间劳作到饮食制作，层次分明、难度递进，配套详细的操

作流程与指导方案，便于复制实施。

3. 评价体系的多元化

构建“文化认知—技能提升—价值塑造—社会服务”四维评

价体系，结合问卷调查、技能考核、成果展示、日志分析等多种

方式，全面反映实践成效，避免“重形式轻效果”。

（二）推广价值

1. 为中职劳动教育提供地域化范本

本案例依托江南农耕文化特色，解决了中职劳动教育“同质

化”“文化缺失”的痛点，为同类学校挖掘地方文化资源、开展特

色劳动教育提供了可借鉴的模式。

2. 助力农耕文化传承与乡村振兴

通过中职生这一青年群体，实现江南农耕文化的活态传承，

同时培养本土化技术技能人才，精准对接乡村振兴需求，体现了
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职业教育的社会服务功能。

六、反思与改进方向

（一）存在的问题

1. 活动深度有待加强

部分活动受时间限制，如酿酒实践仅涉及基础环节，对发酵

原理、工艺改良等深度内容挖掘不足；农耕技艺传承多聚焦传统

农具使用，与现代农业技术的融合深度不够。

2. 资源整合力度不足

校外基地的利用集中在种植体验与实习，与涉农企业的合作

多停留在志愿服务层面，尚未形成“校企协同育人”的长效机

制；家庭劳动实践的指导与反馈不够及时。

3. 评价体系需进一步优化

现有评价多侧重过程与成果，对学生劳动素养的长期跟踪评
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价不足；文化传承维度的评价指标较为笼统，缺乏量化标准。

（二）改进方向

1. 深化活动设计

增加“农耕文化 + 专业课程”融合项目，如将物联网技术与

作物种植结合、将文创设计与农耕产品包装结合；延长部分实践

活动周期，如酿酒实践覆盖完整发酵过程，增加工艺探究环节。

2. 强化资源整合

与江阴市林度农机服务专业合作社、青阳镇现代农业园等单

位长期合作，共建产教融合基地；建立家庭劳动实践指导群，定

期推送指导资源，加强家校沟通反馈。

3. 完善评价体系

引入“个案追踪法”，对涉农专业学生进行为期一学年的劳

动素养成长跟踪；细化文化传承评价指标，如增加“农耕文化知

识测试”“传统技艺掌握程度”等量化内容，提高评价的科学性。


