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一、产教融合背景下高职院校护理创新型人才培养

意义

（一）契合健康中国战略对护理人才的核心需求

当下，健康中国战略正在全面推进，护理服务转型升级迫在

眉睫，需要其不断提高自己的覆盖范围和专业性，与之相关的新

兴领域如基层医疗、社区健康管理等对于创新型护理人才的需求

日益旺盛。传统的高职护理人才培养模式存在诸多弊端，如课堂

教学和临床实践各自为战，学生学习到的理论知识无法有效应用

到工作实际，实践能力不足 [3]。以产教融合为背景，院校和医疗

机构建立全面合作关系，双方共同建设实训基地、开发课程体

系，借助真实的临床场景，有利于帮助学生积累实践经验，促使
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其转化理论知识，成为创新服务内容，如对老年慢性病患者制定

针对性、个性化护理计划，借助信息技术对现有的护理流程进行

优化，以此方式培养出来的人才，在满足临床岗位基本需求的同

时，面对医疗行业变化往往也能有效应对，让健康中国建设具有

了强大的人才支撑。此外，该培养模式还有利于解决院校和行业

各自为战的问题，为人才培养提供新方向，促使其和战略需求同

向而行，同频共振，让该护理专业在优质护理人才培养方面担起

重任，充分发挥护理服务在健康保障体系当中的积极作用 [4]。

（二）推动高职院校护理专业内涵式发展

高职院校护理专业想要提升核心竞争力，应加强内涵式发

展，而产教融合在其中则承担着抓手角色。以产教融合为背景，

院校可基于行业需求对专业定位、人才培养方案进行调整和优

职业教育的高质量发展应紧密结合产教融合，并将其作为核心路径，同时也为高职院校护理专业满足健康中国这一战略需求提供保

障。目前，医疗行业所需的护理人才已从以往的传统操作类型转变为创新服务型，既需要其具备扎实的专业知识和技能，也对其临床思

维、应急创新能力等提出了较高要求 [1]。高职院校在人才培养中承担着重要职责，应基于产教融合对现有的人才 培养模式进行大刀阔斧

的改革，在丰富教学内容的同时，促进其和临床岗位标准之间的精准对接，以培养创新型、实用性护理人才，在满足行业需求的同时，

推动基层医疗服务发展，为其提质增效提供新动能 [2]。
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化，及时删减、淘汰过时的教学内容，新增前沿服务理念、护理

技术，如加入延续性护理、智慧护理等内容。与此同时，院校应

积极走出去，和企业合作共同建立一支高水平师资队伍，如邀请

一线护理骨干进校园、进课堂，通过讲述行业动态、传授实践经

验，在弥补专业教师在这方面不足的同时，促进学生的全面发

展 [5]。此外，产教融合背景下的科研合作也让专业发展具有了新的

活力，院校和医疗机构合作开展护理科研项目，基于临床护理难

点问题组织师生攻关，在提升教师科研水平的同时，也注重对学

生创新思维的培养。总之，借助产教融合，高职护理专业打破了

教学、实践、科研割裂的局面，促进了三者的有机统一，在推动

专业建设的同时，有利于提升人才培养质量，使其在激烈的竞争

中占据一席之地，在此基础上，告别单纯的规模扩张，让质量提

升成为主旋律，促进了专业的持续健康发展 [6]。

（三）助力护理专业学生实现高质量就业与职业发展

人才培养质量如何，是当下人们关注的一大焦点，而就业则

成为其衡量标准，高职院校护理专业学生想要从校园顺利走到职

场，离不开产教融合 [7]。在产教融合模式下，学生的顶岗实习在校

期间就能进行，通过让他们熟悉岗位工作流程、职业要求等，有

利于帮助其积累实践经验，缓解他们在就业时可能会面临的适应

压力，帮助他们快速适应岗位要求。对于合作企业而言，更青睐

那些在实习中表现突出的学生，也会优先录用，不仅有利于解决

自身的用工荒问题。也为学生提供了稳定的就业渠道 [8]。此外，产

教融合极为注重对学生创新意识、职业素养的培养，在助力学生

顺利就业的同时，也能为其职业的长远发展奠定基石。如学生实

习时，能够借助创新思维分析和解决临床护理问题，该能力在他

们的职业晋升中无疑是一项重要资产，助力学生由普通的护理人

员转变为护理管理者、专科护士。此外，传统模式下，学生接触

行业前沿技术、理念的机会较少，产教融合则能解决此问题，在

开阔学生职业视野的同时，也能为其未来职业发展铺平道路。对

于护理专业来说，以产教融合为背景的人才培养模式让就业不再

是难题，通过培养其创新思维、实践能力，使学生具备了应对职

业挑战的勇气，有利于帮助其实现自我价值，同时，也让他们的

职业发展更稳健 [9]。

二、产教融合背景下高职院校护理创新型人才培养

策略

（一）共建校企协同育人平台，夯实人才培养基础

校企协同育人平台在产教融合中属于核心载体，为此，高职

院校应积极和医疗以及养老机构合作，共同搭建育人平台，该平

台将教学、实训和就业三者融为一体。在实际工作中，院校应和

合作单位合作，共制人才培养方案，在现有的课程体系中加入临

床岗位技能要求、职业素养标准，保障教学内容和行业需求之间

的有效对接。针对当下社会对护理服务需求，尤其是多元护理服

务需求的日益旺盛，可将老年护理、社区护理等模块加入课程

中。同时，双方应重视实训基地的共建共享，院校方可将部分资

金用于模拟病房、护理技能实训室建设，合作单位则负责提供临

床实训岗位，双方合作，打造仿真 + 实训环境，提升学生的操作

技能。

为了保障平台的有效运转，应建立健全保障机制。院校应和

合作单位成立一支协同育人团队，以会议形式讨论并完善人才培

养方案，如实训安排和师资培训等。此外，双方还应针对师资建

立相应的流动机制，由高职院校选派优秀教师进合作单位开展临

床实践，完善知识结构；合作单位则选派护理骨干、学科带头人

到院校担任兼职教师，负责实践课程教学。总之，共同建设协同

育人平台，通过对双方优势资源的整合，有利于为创新型护理人

才培养创造有利条件，并通过校园氛围营造，缩短学生的职场适

应期 [10]。

（二）创新 “岗课赛证” 融合教学模式，提升人才培养质量

产教融合的深化，需立足“岗课赛证” 融合，此也是重要的

教改方向。对于高职护理专业来说，应把岗位需求、课程教学、

技能竞赛、职业证书进行有机融合，构建新的教学模式。针对课

程教学，高职院校可将临床岗位工作任务作为具体导向，通过对

课程内容的重构，分解护理岗位核心技能，即将其分为若干个教

学模块，如基础护理模块、应急处理能力等，以任务形式助力学

生学习和掌握专业知识和技能。与此同时，充分发挥技能竞赛功

效，把其相关标准融入护理专业教学，通过比赛促学和促教，即

鼓励学生积极参与各类技能竞赛，检验他们的学习成果，提升其

专业技能、心理素质。

护理专业学生想要顺利就业，需要一块敲门砖，而职业证书

恰好充当了此角色。在实际工作中，高职院校应把职业资格考证

内容、课程教学进行有机融合，如把护士执业资格考试的考点融

入课程，通过日常学习帮助学生积累知识，提高其考证通过率。

除此之外，高职院校可通过和行业企业合作，引入护理相关的职

业技能等级证书，如老年照护、母婴护理等证书，丰富学生就业

渠道。这样的教学模式，既有利于打破传统教学弊端，将学生的

学和做结合起来，培养其创新能力和专业技能，帮助他们成长为

符合行业标准的创新型护理人才，还通过明确学习目标，对学生

学习动力的激发，让人才培养更具针对性、实效性。

（三）强化创新思维培养，塑造护理创新型人才特质

创新型人才具备的共同特质为创新思维，高职院校护理专业

可把此培养落实到人才培养的全过程中。针对课堂教学，教师应

摒弃传统的灌输式教学模式，灵活采用多种教学方法，如案例教

学法、项目教学法等，引导学生大胆质疑、深度思考。如教师在

讲解临床护理相关案例的时候，可从多个角度出发，引导学生提

出解决方案，以培养学生创新意识、批判思维。此外，还要开设

该思维相关训练课程，并教授创新方法、技巧，助力学生学习和

掌握创新工具。

在实际工作中，高职院校还应积极搭建创新平台，并组织丰

富的实践活动，如护理创新项目、科研活动等。为此，可设立专

门的创新基金，鼓励学生进行发明创造，如开发便捷的护理工

具、对护理流程进行设计优化等。除此之外，高职院校还应积极

和医疗机构合作，设立创新工作室，为学生的创新研究创造有利

条件，使其在研究临床护理实际问题时不再孤军奋战，而是有了



Copyright © This Work is Licensed under A Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License. | 061

临床专家的指导。总之，加强对学生创新思维的培养，可以使他

们在学习和掌握专业技能的基础上，养成勇于创新、超越自我的

精神，为其成长为创新型护理人才奠定基石，以便在护理行业中

站稳脚跟，并能为该行业发展增光添彩。这样的培养方式，有利

于挖掘学生的创新潜力，使他们能够在护理行业创新实践中大展

拳脚，实现自我价值。

三、结语

总之，以产教融合为背景，培养学生创新思维既符合教育发
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展趋势以及人才成长、成才规律，也能积极响应健康中国这一战

略需求。为此，相关教育工作者应积极转变理念，对产教融合具

有一个更为全面和清晰的认知，从而在教育教学中能积极贯彻此

理念，加强对学生创新思维的培养。本文从共建校企协同育人平

台，夯实人才培养基础；创新 “岗课赛证” 融合教学模式，提升

人才培养质量等几个方面展开论述，以期在提高高职院校护理专

业教学质量的同时，提高人才培养的效率和效果。


