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一、人工智能赋能高校工程教育新范式的核心内涵与

变革

（一）核心内涵

人工智能赋能高校工程教育新范式，它以人工智能技术为依

托，以立德树人为根本任务，从而培养出复合型、创新型的人

才，融合学科核心素养与人工智能素养，更好地实现教学、实践

和评价的有效结合，构建智能化、个性化、协同化的工程教育体

系。其核心内涵包括以下几方面：一是教学维度，实现知识传授

到能力培育的转型，通过智能教学平台、个性化学习系统，构建
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摘   要 ：  随着新一轮科技革命和产业变革，人工智能技术与高校工程教育的深度融合，成为破解传统工程教育困境，培养高素

质工程科技人才的关键路径。传统工程教育存在教学模式固化、实践教学滞后、人才培养与产业需求脱节等问题，无

法适配人工智能时代对工程人才的复合型要求。本文深入探究人工智能技术的核心特征，结合高校工程教育改革的实

际，探索人工智能赋能工程教育的核心内涵，剖析融合过程中存在的问题，为高校工程教育质量发展提供支持。
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intelligence era. Based on an in-depth exploration of the core characteristics of artificial intelligence 

technology and combined with the reality of engineering education reform in universities, this paper 

explores the core connotation of artificial intelligence empowering engineering education, analyzes the 

problems existing in the integration process, and provides support for the high-quality development of 
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精准化的教学体系。二是实践维度，利用人工智能模拟仿真、数

字孪生等技术，打造沉浸式、实战化的实践教学场景，提升学生

的工程实践与创新能力。三是育人维度，在教学工作中融入人工

智能伦理、工程伦理，从而培养学生的科技伦理素养，真正实现

技术能力与价值素养的有效协同 [1]。

（二）变革逻辑

一是需求驱动。产业智能化转型也使人才培养方向出现变

革。人工智能技术在工程领域的应用，催生了智能装备、工业互

联网等产业，对工程人才的知识结构和能力素养提出更高的要

求，不仅需要他们具备较为扎实的专业知识，还需要掌握人工智

前言

当前，人工智能技术正在以强大的数据处理、智能分析、模拟仿真等能力，重构产业发展格局，推动工程领域向智能化、数字化的

转型。高校工程教育作为培养工程科技人才的主阵地，肩负着为国家战略实施与产业升级提供人才支撑的使命。然而，传统工程教育以

知识传授为核心，采用课堂讲授 + 实验实训的模式，存在教学内容陈旧等问题，无法适应新时代对工程人才的需求。而引入人工智能技

术，将人工智能技术融入高校工程教育全过程，重构教育教学范式，有助于培养出高素质人才。
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能基础，具备数据思维和跨界整合能力。传统工程教育人才培养

模式已难以适应产业的发展需求，这就需要通过人工智能赋能，

构建人才培养体系，实现人才培养与产业需求的有效衔接 [2]。

二是技术支撑。人工智能技术能够破解传统教育的局限。人

工智能技术的核心特征能够为工程教育改革提供支持。大数据分

析可精准捕捉学生的行为数据，实现个性化的教学和精准指导。

模拟仿真技术可以构建高仿真、风险的实践场景，从而解决当前

教学资源不足的问题。智能评价技术能够对学生的学习过程、能

力素养进行全方位、系统化的评价，从而解决传统评价模式的问

题 [3]。

三是理念革新。从学科导向到素养导向的转型。人工智能时

代的工程人才不仅需要具备较强的专业技术能力，还需要具备创

新思维、伦理素养和终身学习能力。人工智能能够推动教育的改

革，并以培育学生的素质能力为重点，打破传统学科教学的限

制，推动工程学科与人工智能、大数据技术的有效融合，实现育

人目标的转型升级 [4]。

二、人工智能赋能高校工程教育存在的问题

（一）教学模式固化

现阶段，教学模式较为固定，人工智能融合的深度无法达到

要求。目前，大多数高校工程教育都是以传统课堂讲授的形式为

主，人工智能技术的应用主要停留在辅助教学的层面，包括利用

智能平台推送学习资源，并进行线上答题等，难以实现与教学过

程的有效融合。另外，缺乏与人工智能相结合的方案设计，导致

学生的学习基础、兴趣特长精准推送学习内容和指导策略，这也

导致教学针对性和实效性不足 [5]。

（二）实践教学体系滞后

传统工程实践教学主要依赖于校内实验室和企业实习，存在

时间资源有限、场景单一的问题。虽然部分高校引入了模拟仿真

设备，但是缺乏根据人工智能和数字孪生平台的场景教学。实践

教学内容以传统工程技能训练为主，缺乏人工智能技术在工程实

践中的训练，包括智能数据分析、智能系统设计等，这也导致学

生难以适应产业智能化的转型需求 [6]。

（三）师资队伍素养不足

高校工程专业教师具备较为扎实的工程专业知识，但是由于

他们自身对人工智能领域的知识储备不足，缺乏与人工智能技术

融入教学与实践的思维和能力。部分教师对人工智能赋能教育的

认知存在偏差，并且认为它只是辅助教学工作开展的工具，忽视

了对其教学模式、育人理念的作用，缺乏主动探索融合教学的意

识。除此之外，高校缺乏具有工程专业背景与人工智能技术的复

合型教师，这也无法保障工程教育工作的质量的提升。

（四）产教融合不深入

高校与企业在人工智能赋能工程教育领域的协同合作存在不

足，企业的技术优势、场景优势没能充分转化为教育资源。部分

校企合作只停留在共建实验室层面，缺乏在人才培养方案制定、

课程开发、实践教学领域的深度合作。企业参与人才培养的积极

性不足，缺乏有效的激励机制，这也导致人工智能技术与工程教

育融合缺乏体系作为支撑 [7]。

三、人工智能赋能高校工程教育新范式的构建路径

（一）革新教育模式，构建智能化教学体系

依托人工智能、大数据技术，搭建资源推送、学习分析、个

性化指导一体化的智能教学平台。平台捕捉学生学习行为数据，

如学习进度、知识点掌握情况，答题正确率，利用大数据分析技

术构建学习画像，精准识别学生学习痛点，为其推送个性化的学

习资源与学习方案。引入智能答疑系统，实时解答学生学习疑

问，提升学习效率，利用直播、录播虚拟等形式，构建线上线下

混合式教学模式，打破时空限制，拓展学习渠道 [8]。

优化课程体系，推动跨学科融合。以产业需求为导向，重构

工程学科与人工智能、大数据、物联网等学科的融合体系。增设

人工智能核心课程，包括《人工智能基础》《大数据分析与应用》

《智能系统设计》等，构建专业核心课程 + 人工智能特点课程 + 实

践实训课程一体化的课程体系。将人工智能技术融入工程课程，

如在机械设计课程中融入智能装备设计、在土木工程课程中融入

数字建造技术，实现课程内容的智能化升级。

创新教学方法，强化探究式学习。摒弃传统“填鸭式”教学

方法，采用项目式学习、案例式学习、探究式学习等新型教学方

法，结合人工智能技术提升教学效果。以真实工程项目为载体，

引导学生利用人工智能技术解决工程实际问题，包括利用大数据

分析优化工程设计方案。利用虚拟仿真技术构建沉浸式教学场

景，让学生在虚拟环境中体验复杂的工作流程，从而保障教学的

趣味性。

（二）完善实践体系，打造实战化实践平台

构建分层级智能实践平台，适配不同培养阶段。根据学生认

知水平与基础目标，构建基础实训—综合实训—创新实践分层级

的智能实践平台。基础实训平台聚焦于人工智能基础技能与工程

基础能力的融合训练，依托智能教学终端、虚拟仿真软件，搭建

标准化实训模块，涉及到编程基础、数据采集与预处理、简单智

能算法应用等领域的内容。平台应通过智能终端实时监测学生的

实训操作，从而识别错误问题，帮助学生夯实自身的基础。综合

实训平台主要以跨学科融合为核心，构建多场景、复合型的实训

场景，融合数字孪生、工业互联网登记书，还原智能工厂、职能

建设等真实场景。创新实践平台聚焦于创新创业能力的培养，搭

建 AI+ 工程创新孵化载体，对接企业真实的研发项目，为学生提

供创意支持。平台可以引入 AI 创新设计工具、开源算法库、大数

据分析平台等资源，支持学生开展智能工程装备研发、工程 AI 算

法优化、智能系统集成等创新实践 [9]。

（三）注重教师发展，构建专业化培训机制

搭建分层、分类的师资培训机制，夯实 AI+ 工程教学能力。

根据不同教龄、不同专业背景教师的需求，构建基础认知、技能

提升、融合创新的培训机制。基础认知层面面向全体工程专业教

师，开展人工智能核心技术等培训，通过线上课程、专题讲座的
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方式，帮助教师消除对 AI 技术的错误认识，建立 AI 赋能教育的

融合理念。技能提升层则需要聚焦于中青年骨干教师，开设 AI

教学工具实操、智能课程设计、虚拟仿真教学应用等实操培训，

利用智能教学视讯平台开展实战练习，提升教师将 AI 融入教学

与实践指导的能力。融合创新层则针对学科带头人和骨干教师，

搭建校企协同的培训平台，组织教师深入到人工智能企业、智能

工程标杆企业挂职锻炼，参与企业真实项目研发，学习前沿性的

技术。

建立校企协同育人师资队伍，破解复合型师资短缺的问题。

推行高校教师 + 企业技术骨干双向的聘任机制，聘请企业人工智

能领域的专家、智能工程技术人才担任兼职教师，参与到课程开

发、实践指导、创业项目辅导工作中，将产业一线的技术、案例

和需求引入到课堂教学之中。与此同时，选派高校工程专业教师

来到企业参与挂职训练，参与企业智能项目研发工作 [10]。

（四）强化产教融合，实现精准化教育实践

校企合作是推动教育工作有效开展的重要措施，构建校企协

同的共同体，应注重深化全链条的合作。以共建共享为原则，联

合人工智能企业、智能工程领域的龙头企业，组建产教融合共同

体，明确校企双方在人才培养、课程开发、实践教学领域的分工

和职责。共同制定人才培养的方案，并根据产业智能化转型需

求，精准定位人才培养目标和要求。学校应和企业加强合作，开

发相应的实践教材，将企业真实的项目、行业标准和前沿的技术

融入到课程教学之中，打造创新性的优质课程资源，真正为学生

提供更多的实践学习机会。

四、结语

综上所述，人工智能赋能高喜爱哦工程教育的新范式，是应

对科技革命和产业变革的要求。为此，这就需要高校工程教育有

效融合人工智能，更好地实现教育理念、教育模式、实践体系的

转型升级。高校作为人才培养的主阵地，应主动顺应时代发展的

趋势，以立德树人为目标，依托于人工智能技术重构教育体系，

推动教育的改革和发展。

参考文献 

[1] 刘伟军 , 王婧雅 , 刘顶立 , 等 . 智能建造背景下工程管理本科生知识需求调查 [J]. 工程管理学报 ,2024,38(04):153-158.

[2] 朱梅芝 , 徐志超 . 人工智能技术赋能高校继续教育转型研究 [J]. 中国成人教育 ,2024,(14):60-64.

[3] 廖生权 , 张健 , 吴依欣 , 等 . 应用型本科高校人工智能专业培养探索实践——以南京工程学院为例 [J]. 中国设备工程 ,2023,(12):224-226.

[4] 李京阳 , 吴锦华 , 王成栋 . 应用型本科高校产业学院建设探索与实践——以安徽信息工程学院人工智能产业学院为例 [J]. 创新创业理论研究与实践 ,2024,7(12):101-104.

[5] 郭东恩 , 刘黎明 , 唐满 . 新工科背景下地方高校人工智能专业人才培养模式探索 [J]. 南阳理工学院学报 ,2023,15(03):80-84.

[6] 宋毓洋 , 蒋必凤 , 侯文丽 . 数字化转型背景下工程管理专业创新人才培养模式构建路径 [J]. 才智 ,2024,(14):69-72.

[7] 曾辉 , 王倩 , 周涛 , 等 . 应用型工科高校 " 人工智能 " 通识课程教学改革探索——以新疆工程学院为例 [J]. 华东科技 ,2024,(04):114-116.

[8] 赵峰 , 张广渊 . 人工智能背景下高校机器人工程专业课程思政教学设计探究 [J]. 成才之路 ,2023,(30):113-115.

[9] 王初生 . 财经类高校工程管理专业 BIM 课程体系构建研究 [J]. 高等建筑教育 ,2023,32(04):120-127.

[10] 倪笑宇 , 王洁 , 王占英 , 等 . 地方高校复合型工程人才培养路径探究 [J]. 广西广播电视大学学报 ,2023,34(04):79-82.


