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摘   要 ：  随着人工智能技术的迅速发展，研究生人才培养需满足紧扣现代产业、注重科技创新、强调实践能力的共性需求，人

工智能背景下研究生拔尖人才培养模式及机制需要进一步完善，同时面临着新的挑战与机遇。本文以培养兼具工程实

践能力和科研创新能力的研究生拔尖人才为目标，开展科研创新与实践能力两翼一体化的研究生拔尖人才培养探索与

实践。以长沙理工大学研究生为例，从科研创新导向、工程背景引领、人才培育机制等方面开展，建立变权重因子的

研究生科研创新能力评价体系、创建分阶段分层次的研究生实践能力培养机制、构建科研创新与实践能力两翼一体化

培养新模式，解决研究生科研创新导向不明确、人才培养机制不完备的问题，构建贯穿研究生培养全过程的拔尖人才

培养新模式，完善人工智能背景下研究生科研创新与实践能力评价机制。
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A b s t r a c t  :   With the rapid development of artificial intelligence technology, the training of postgraduates needs 

to meet the common demands of closely following modern industries, emphasizing scientific and 

technological innovation, and highlighting practical ability. The training mode and mechanism for top-

notch postgraduates under the background of artificial intelligence need to be further improved, while 

facing new challenges and opportunities. Aiming at cultivating top-notch postgraduates with both 

engineering practical ability and scientific research innovation ability, this paper carries out exploration 

and practice on the training of top-notch postgraduates with the integration of scientific research 

innovation and practical ability as the two wings. Taking postgraduates of Changsha University 

of Science and Technology as an example, it is carried out from the aspects of scientific research 

innovation orientation, engineering background guidance, and talent training mechanism. It establishes 

an evaluation system for postgraduates' scientific research innovation ability with variable weight 

factors, creates a phased and hierarchical training mechanism for postgraduates' practical ability, 

and constructs a new integrated training mode with scientific research innovation and practical ability 

as the two wings. It solves the problems of unclear scientific research innovation orientation and 

incomplete talent training mechanism for postgraduates, builds a new training mode for top-notch 

talents that runs through the whole process of postgraduate training, and improves the evaluation 

mechanism for postgraduates' scientific research innovation and practical ability under the background 

of artificial intelligence.
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引言

我国高等学校科技创新能力评价体系对研究生科研创新能力评估的结果运用非常广泛，但研究生科研创新能力评价指标体系的构建

还比较单一不够全面 [1-4]。一方面，我国高等学校研究生科研创新能力未形成相对通用统一的评价体系，通常采用单一的定量评价或定
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一、研究生拔尖人才培养与实践的目标

本文聚焦人工智能背景下研究生拔尖人才培养面临的新问题

和新挑战，以思想政治、前沿工程为引领，建立变权重因子的研

究生科研创新能力评价体系，科学系统化评价研究生科技攻关能

力；创建分阶段分层次的研究生工程实践能力培养机制，全面提

升研究生工程实践能力；构建科研创新与实践能力两翼一体化培

养新模式，实现研究生科研创新与实践能力互融互补。论文将从

强化研究生科研创新与实践能力的角度出发，构建贯穿研究生培

养全过程的拔尖人才培养新模式，完善人工智能背景下研究生科

研创新与实践能力评价机制，以长沙理工大学研究生为例，对创

建的科研创新与实践能力两翼一体化培养新模式进行实证研究。

二、培养科研创新与实践能力一体化研究生的意义

研究生教育作为高等教育的重要组成部分，是培养高素质创

新型复合人才的重要途径，承担着培养高端科技人才和前沿工程

师的双重使命。研究生教育也必须对接实际工程领域的科研创新

建设，各高校正推进“双一流”建设，大规模调整学科布局，加

快推进研究生科研创新与实践能力培养体系的改革成为教育领域

关注的焦点。因此，本文开展科研创新与实践能力两翼一体化的

研究生拔尖人才培养探索与实践的研究，建立变权重因子的研究

生科研创新能力评价体系、创建分阶段分层次的研究生实践能力

培养机制、构建科研创新与实践能力两翼一体化培养新模式，解

决科研创新导向不明确、人才培养机制不完备的问题，对培养具

有高水平工程实践和前瞻性科研创新能力的拔尖人才具有重要意

义，是当前研究生教育领域的前沿课题，符合研究生拔尖人才培

养的发展趋势。

三、科研创新与实践能力一体化研究生培养面临的

挑战

（一）解决以论文数量为导向的研究生科研创新能力评价体

系，科研创新导向不明确的问题。

高等院校研究生科研创新能力评价体系是激活学校科技创新

能力的重要方式和关键渠道。现有的单纯以论文数量来评价科研

创新与研究生培养质量的体系无疑存在诸多弊端，缺乏攻克人工

智能领域关键“卡脖子”技术的宏伟目标。因此，建立变权重因

子的研究生科研创新能力评价体系，是解决以论文数量为导向的

功利型科研创新的关键难题。

（二）解决缺乏工程背景为引领的研究生实践能力培养模

式，人才培养机制不完备的问题。

工程实践是研究生培养过程中重要环节，创建科学完善的研

究生工程实践培养体系与监督机制，是提升新工科背景下研究生

实践能力的关键。传统电气学科教育存在培养的人才工程实践能

力差，难以适应时代背景下的专业要求，缺乏以工程背景为引

领，与研究生人才培养与产业发展脱节等弊病。因此，创建分阶

段分层次的研究生工程实践能力培养机制，是解决阻碍培养兼具

科技攻关与创新创业能力研究生拔尖人才的关键难题。

四、研究生拔尖人才培养探索与实践体制机制构建

（一）建立变权重因子的研究生科研创新能力评价体系

首先，分析高等院校研究生科研创新能力评价现状与体系，

阐明高等院校研究生科研创新能力评价存在的突出问题，提出人

工智能背景下研究生科研创新能力评价指标。然后，论述研究生

科研创新能力评价体系中各要素之间的内部联系，剖析科研创新

性评价。由于缺乏综合评价方案和评价指标体系，导致我国高等学校的研究生科研创新能力评价结果主观性强，缺少定性分析，出现研

究生科研创新能力评价结果误差大、通用性低等现象 [5-7]。另一方面，我国高等学校研究生科研创新能力评价指标体系构建存在缺陷，评

估体系设计没有从整体和系统角度出发。我国大部分高等学校研究生科研创新能力评价指标体系主要侧重于科研产出、科研经费投入、

科研平台建设以及论文数量、专利获取、专著数量等方面，对于某单一评价指标来设计的研究生科研创新能力体系，导致评价结果向反

方向发展达不到预期结果 [8-10]。

发达国家在研究生实践能力培养方面，比较侧重以工程背景为导向的实践能力培养 [11-13]，例如美国工程硕士计划、欧洲文凭工程师

制度。美国伯顿·克拉克主编的《研究生教育的科学研究基础》分析了欧美多个国家的研究生工程实践能力培养制度，详细介绍了科研

创新与工程实践相结合的体制机制；中国学者许迈进在《美国研究生教育模式的特征分析》中给出了美国在高层次人才培养过程中科研

创新与工程实践的内在关系和统一原则。欧美发达国家在研究生教育层面比较侧重工程实践能力培养，但对欧美发达国家研究生工程实

践教育过程认识不够深入，缺乏研究生工程实践培养的分类分层次目标，对研究生工程实践培养和学术科研创新之间的内部机制还需进

一步研究，在工程实践能力考评标准和实践本身能力层面还需建立新的机制。

为了培养满足社会发展需要的高层次应用型人才，对高等院校研究生实践能力提出了新要求。国家设立了面向工程实践的研究生培养

体系，把重视学术创新研究的研究生培养方案转变到工程实践中来，强化研究生工程实践能力的培养 [14,15]。现阶段的研究生教育模式缺失

实践能力培养，迫切需要开展以实际工程背景为目标的研究生实践教育，彻底改变科研创新与工程实践脱节的问题，将学术科技创新与工

程实践紧密结合 [16]。我国高等院校非常注重研究生实践能力培养体系的构建，强化高等院校实践平台条件的建设，积极推动高校研究生

实践能力培训的跨越式发展，推动“产、学、研、用”协同创新，进一步促进教师知识体系的更新，提升研究生的实践创新能力。
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能力评价指标与外部因素的关联，采用静态指标与动态指标相结

合的方式，获取最能反映科研创新能力本质特征的关键指标和代

表性指标。最后，建立变权重因子的研究生科研创新能力评价指

标体系，以长沙理工大学专业研究生为例，细化科研创新能力

评价指标，提出人工智能背景下科研创新能力评价体系的完善

对策。

（二）创建分阶段分层次的研究生实践能力培养机制

首先，依托长沙理工大学电网防灾减灾全国重点实验室，并

联合学院资源建立校外实践基地，以人工智能背景为导向，组建

产学研用一体化的综合性研究生工程实践能力培养基地。然后，

构建“递进式、分阶段、分层次”的人工智能领域研究生工程实

践培养体系，设立递进式“工程基础、实践技能、技术实践”培

养课程，建立了网络化系统化的研究生工程实践考核与激励体

系。最后，建立完善的人工智能背景下研究生工程实践导师管理

体系，提出灵活开放的人工智能领域研究生工程实践个性化培养

模式。

（三）构建科研创新与实践能力两翼一体化培养新模式

首先，分析研究生培养过程中工程实践与科研创新联系不紧

密的现状，深入剖析脱离工程实践以论文为导向的科研存在的问

题，强化研究生工程实践与科研创新等同意识。然后，探究将科

研创新与工程领域关键科学问题相结合的一体化培养模式，提出

人工智能背景下研究生“创新 - 实践 - 创新”有机结合的产学

研用新模式，消除科研创新与工程实践二者间长期各自分离的状

态。最后，建立具备理论创新与工程实践一体化的研究生拔尖人

才激励机制，创建研究生科研创新与实践能力两翼一体化培养新

模式，给出以工程实践为导向的科研创新对策。

五、科研创新与实践能力一体化研究生培养的可行性

（一）从变权重因子角度来解决科研创新导向不明确的问题

可行

分析现有高等院校研究生科研创新能力评价现状与体系，重

点阐明高等院校研究生科研创新能力评价存在的突出问题，采用

静态指标与动态指标相结合的方式，提出人工智能背景下研究生

科研创新能力评价指标，建立变权重因子的研究生科研创新能力

评价指标体系，相关研究思路在科研创新能力评价系统中应用具

备可行性。

（二）从分阶段分层次角度来解决人才培养机制不完备的问

题可行

构建“递进式、分阶段、分层次”的人工智能领域研究生工

程实践培养体系，设立递进式“工程基础、实践技能、技术实

践”培养课程，建立网络化系统化的研究生工程实践考核与激励

体系，提出灵活开放的人工智能领域研究生工程实践个性化培养

模式，相关研究思路在研究生工程实践培养中应用具备可行性。

六、总结

传统工科教育存在培养的人才工程实践能力差，难以适应人

工智能背景下的专业要求，缺乏以工程背景为引领，与研究生人

才培养与产业发展脱节等弊病。目前不少高校工科专业研究生培

养模式仍停留在“课堂授课与电脑仿真”的范式，难以适应以新

技术、新业态、新产业、新模式为特点的产业发展，在实训基地

建设、实践背景引领等方面对工科专业的研究生人才培养支撑不

足。因此，本文创建了分阶段分层次的研究生实践能力培养机

制，与传统侧重研究生科研创新的导向相比，强化了研究生科研

创新与实践能力互融互补。
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