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一、新课改背景下高职语文课程教学模式存在的问题

（一）信息技术的应用效果有待提升

在信息时代背景下，为了使学生适应环境变化，需要重视其

信息素养的提升，借助数字媒体、信息媒体等工具，为教学开展

教学活动提供保障，并成为新课改视域下高职语文教学模式创新

的重点内容 [5]。从现实情况出发，在高职语文课程教学中，部分

教师忽视信息技术的应用，院校层面的基础设施建设效果有待提

升 [6]。同时，部分前瞻性数据工具、视频教学工具等尚未得到有
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效应用，导致高职语文课程教学工作，仍过于依赖线下课堂，如

果学生没有处于语文课堂环境，其知识应用与记忆能力显著下

降，阻碍了高职语文教学有效性的提高，不利于语文教学模式的

深化改革 [7]。

（二）教学内容的筛选合理性不足

基于新课程改革要求，语文课堂教学的开展，需要注重学生

学习门槛的降低，并简化教学流程，消除复杂教学结构，提升教

学内容的合理性 [8]。但在教育实践环节，部分高职的语文课程布

置，虽关注教育理念层面，注重学生的知识学习动态，但尚未进

引言

在新课程改革的形式下，高职语文课程教学模式创新稳步进行，将语文教学实践情况作为依据，重视创新传统教学方式，提升语文

教学的针对性、有效性，并鼓励学生深层次理解语文知识，有效提高学生的语文素养 [3]。在高职教育中语文课程占据重要地区，需满足

新课改育人要求，建设系统性的育人体系，有效贯彻创新思维，从而提升语文课程教学质量，使语文教学活动可以优先于行业发展，并

进行科学的教学规划工作 [4]。
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行教学内容的筛选、整理，不利于解决知识学习等各类问题，语

文课程仍存在以下问题，阻碍了学生学习兴趣的提升。从高职语

文课程的教学结构层面出发，相关问题出现的原因是教师对学生

的认知不足，无法有效把握其学习需求、学习能力，无法根据学

生学习优势、特点等，有效的筛选教学内容，学生对于语文知识

的理解，仍停留在基础知识层面，很难灵活运用语文知识。由于

教学内容的合理性有待提升，在高职语文教学实践环节，教学质

量有待提升 [9]。

（三）教学评价方式存在滞后性

在新课改理念的影响下，高职语文课程教学中，教师更加看

重学生的个体差异 [10]。但部分高职语文课程教学中，教师尚未

根据学生存在的差异，制定个性化教学评价方式，仍采取传统评

价方式，借助覆盖式教学育人逻辑，建设相应的评价机制，不利

于兼顾每一位学生，很难展现其具有的学习优势与特点。如部分

学生在语文知识学习中，学习能力不足，但其语言解读能力较

强，而借助传统教学评价方式，往往只能展现出学生存在的学习

问题，很难明确学生的语文知识学习优势，导致实际的高职语文

教学评价模式，打击到学生语文学习自信心，不利于学生树立自

信，阻碍其学习优势的发挥 [11]。究其原因，教学评价方式出现

滞后性的原因是育人理念有待更新，过于看重补齐学生知识学习

短板，对其各阶段学习缺乏全方位的关注，在实际教学评价体系

的建设中，过于看重学生语文成绩，对其学习能力、综合素养等

方面的重要性认识不足。以上问题的存在，在新课改视域下，部

分高职的语文课程教学创新，无法满足课程需求，教学成效有待

提升。

二、新课改背景下高职语文课程教学模式的创新策略

（一）整合教学内容，丰富课程资源

在新课改背景下，为了全方位推动高职语文教学模式创新，

教师需要明确教育需求，关注学生所需，并认识到信息化教学特

征，有效增加基础设施建设资金的投入 [12]。高职院校通过定期更

新教育系统，可以为后续课程的优化奠定信息基础。在语文课程

教学创新中，教师需注重教学内容的筛选，借助信息技术开展全

方位分析，明确教学中心与主题，并借助信息平台，关注语文课

程内容，开展系统性评价活动，借此全方位明确语文素材，提升

课程内容的趣味性、多样性，并通过趣味性语文教学内容，加强

指导工作，引导学生进行全方位的知识探究 [13]。另外，针对高职

语文的教学内容，教师使用信息化平台，可以有效掌握学生的学

习需求，创新与丰富课程内容。在全新的语文课程教学目标与任

务的引导下，教师可以针对性提供教学内容，收集具有地域性、

文化性的教学资料，并进行整理与归纳，有效拓展语文教学资源

库。教师还可以结合语文课程特点，使用网络资源库，采取搜索

的方式，不断整理语文教育资源，提升资源合理性，并调整课堂

教学实践，鼓励学生自主完成课前预习活动。总之，通过教学资

源库的丰富，不仅有助于丰富语文课程内容，还可以帮助学生参

与到知识学习中，加快教育改革步伐，提升教学有效性。

（二）开展多元化教学，优化课堂环境

基于新课程改革背景，在高职语文教学创新环节，为了满足

教育发展需求，教师需要注重语文多元化教学的开展，重视学生

能力与素养的提升，采取多元化教学的方式，有效培养学生语文

知识学习兴趣，明确学生课堂主体地位，并针对语文知识开展深

层次思考 [14]。在多元化教学实践中，为了取得良好的教学创新效

果，教师需注重学生学习能力、语文学科素养，并贯彻以生为本

教学理念，凸显学生的课堂主体地位，鼓励其积极参与到语文知

识学习中。

在高职语文课堂教学中，教师需要挖掘语文教材，明确教学

重难点，开展精讲活动，使学生获得更多课堂学习时间 [15]。同时

借助引导活动，鼓励学生阅读语文知识，真切感受文字的魅力，

在语文阅读教学中，学生还可以进行分角色阅读，使教材文本具

有更强的吸引力，从而与学生产生思想情感方面的共振，加强师

生之间的观念交流，改善传统教学存在的不足，凸显学生课堂主

体地位。

（三）贯彻因材施教，提升教学效率

高职院校的学生组成具有复杂性，每一个学生都属于独立个

体，学生之间存在明确的差异。尤其是在高职语文教育阶段，学

生之间的学习基础存在较大差异，其对于知识结构的认知与思维

方式存在不同。因此，在实际语文教学活动开展前，教师需从学

生角度出发，开展良好的备课活动，有效兼顾不同学生特点。为

了提升备课活动效果，教师不仅需要深层次理解教学内容，还需

要明确教学的重难点，根据相关内容，制定出满足学生发展需

求，推动学生知识学习的教学计划。另外，在语文课程教学中，

教师需要密切重视学生的学习过程，避免传统教学下，学生只是

被动接受知识。根据学生的语文知识水平，教师可以完善教学方

式，使语文课堂符合学生发展规律，并提升其知识探究热情。具

体来讲，在高职语文教学中，教师可以调整语文备课活动，不仅

需结合教材内容，进行教学案例设计，还可以融入故事、人物事

迹等内容，丰富课程资源。基于因材施教理念，教师调整语文课

堂教学，不仅可以帮助学生熟悉教材知识，还有助于其认识社

会，促进其良好价值观念的形成。

（四）优化评价体系，保障教学创新

在高职语文课程教学中，教学评价属于重要环节，为了提升

教学质量，教师可以注重个性化教学，将其作为评价主体，关注

学生存在的个体差异，并将其作为评价参考内容，根据学生的知

识学习优势、特点等情况，开展良好的评价活动，有效激发学生

的语文学习自信心，培养其自学能力，提升课程教学的合理性。

基于新课程改革背景，为了推动语文教学创新，高职院校需注重

传统评价方式，改变灌输式教学，提升评价有效性。在数字化教

学评价过程中，教师可以从学生角度出发，构建独立的语文学习

模型。借助学习模型的构建，教师可以对学生语文学习的数据信

息，进行深层次的分析，有效探究学生对语文课程的需求，针对

性调整教学活动。通过评价体系的优化，可以得到客观结果，教

师可以根据评价结果，不断优化语文课堂，提升课堂教学的合理

性。例如，教师在建设数字化教学评价模型时，可以结合学生情
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况，将其语文知识素养加以划分，其中包括学生的各方面能力，

如语言表达、语文写作以及文字鉴赏等能力，借助数据统计的方

式，将不同学生的能力水平直观展示出来。在语文教学实际中，

教师可以借助评价活动，明确学生优点，并将其学习优势作为依

据，优化调整课程内容。

三、结束语

综上所述，在新课程改革背景下，为了开展良好的语文创新

工作，高职院校需结合新课改形势变化，重点把握语文教学内

容，并科学有效的引导高职学生，激发其语文知识探究热情，营

造高质量语文课堂。具体来讲，教师可以加强信息技术的应用、

开展多元化教学以及优化语文课程评价体系等方式，帮助学生掌

握语文知识，同时有效贯彻新课改精神，为学生后续的知识探究

活动保驾护航。

参考文献

[1]郭莉．课程思政视域下五年制高职语文“一本三融四步”教学模式探索［J］．作家天地，2024,(03):59-61.

[2]李忆宁．新课改形势下高职语文课程教学改革与实践［J］．知识文库，2023,(04):154-156.

[3]郭月琴．新课改背景下高职语文课程教学研究［J］．作家天地，2024,(24):38-40.

[4]周斯韵．高职 "大学语文 "课程的功能性探究［J］．重庆电子工程职业学院学报，2023, 32(6):96-101.

[5]陈金秋．高职语文阅读教学中培养学生核心素养的策略探究［J］．知识文库，2023,(02):145-147.

[6]朱秋月，林晨宇．高职语文教学中融入课程思政的症结与纾解［J］．湖北成人教育学院学报，2022, 28(5):91-96.

[7]夏琳云．探索职业导向视角下的创新性高职语文教学方法与策略［J］．2024(4):48-50.

[8]李小乐．提升职业素养导向下的高职语文教学改革对策探讨［C］//中国国际科技促进会国际院士联合体工作委员会．2023年教学方法创新与实践科研学术探究论文集（四）.吐

鲁番职业技术学院；,2023:3.DOI:10.26914/c.cnkihy.2023.041209.

[9]范斯璇．基于职业能力培养的高职语文教学改革探讨［J］．创新创业理论研究与实践，2022,5(14):159-161.

[10]刘麟．现代教育技术在高职语文教学中的实践体会［J］．现代职业教育，2021,(22):166-167.

[11]夏琳云．探索职业导向视角下的创新性高职语文教学方法与策略［J］．2024(4):48-50.

[12]卢旭，刘悦．课程思政视域下的高职语文教学路径探析［J］．辽宁高职学报，2022, 24(7):48-51.

[13]胡燕娴．高职语文教学积极开展课程思政教育的途径［J］．广东教育（职教版），2022(5):9-10.

[14]张敏．多元化教学方式在高职线上教学中的实践探索［J］．西北成人教育学院学报，2023(3):53-57.

[15]常超英，敖有利，武云敏．高职素养语文教学多元评价体系构建［J］．现代职业教育，2022(37):38-41.


