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新时代高校校园文化育人优化路径研究
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摘      要  ：  �作为高校思政教育的重要组成部分，校园文化育人具有较强的隐性功能，是实施思政教育，落实立德树人根本任务的

有效举措。通过开展校园文化育人，不仅能够丰富校园文化，为学生学习和成长提供良好的环境，同时还能够塑造科

学、严谨、开放的学术风气，帮助学生树立正确的思想观念和价值认知。对此，本文就新时代高校校园文化育人优化

路径进行简要分析，希望为广大读者提供一些有价值的借鉴和参考。
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Abstract  :  � As an important part of ideological and political education in colleges and universities, campus culture 

education has a strong recessive function, which is an effective measure to implement ideological and 

political education and implement the fundamental task of moral education. Through the development 

of campus culture education, not only can enrich the campus culture, provide a good environment for 

students to learn and grow, but also can shape scientific, rigorous, open academic atmosphere, help 

students to establish the correct idea and value cognition. In this regard, this paper briefly analyzes the 

optimization path of college campus culture education in the new era, hoping to provide readers with 

some valuable reference and reference.
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引言

校园文化不仅是学校精神面貌的重要体现，同时也是学校思政教育的重要组成部分。它承载着高校的历史传承、文化观念、教育理

念以及价值取向，具有十分强大的育人功能。加强高校校园文化建设，不仅能够有效落实立德树人根本任务，打造“三全育人”新格

局，同时还能够潜移默化地塑造学生优秀品格，为他们未来实现全面发展奠定坚实基础 [1]。

一、校园文化育人功能简要分析

（一）凝聚师生人心，促进文化认同

校园文化是高校经过长时间的发展逐渐形成的宝贵财富，其

中不仅有物质财富，也包括精神财富 [2]。在物质财富方面，学校

的一草一木、教学建筑、教学设施、卫生环境等，这些都属于物

质财富范畴，在为学生提供健康、安全的生活和学习环境的同

时，也逐渐成为传承校园文化、精神的重要物质载体。在精神财

富方面，师生的价值观念、行为标准、学术风气、价值认知、理

想抱负等，这些都属于精神财富范畴，常常以校歌、校训、办学

理念等形式体现，能够有效地凝聚学校师生，具有强大的向心力

和凝聚力。在校园文化之中，精神文化与物质文化之间相互影

响，相互作用，共同对学生发挥着引导和教育的功能，使他们潜

移默化地形成正确的思想、观念以及认知，从而为学生未来学习

和发展奠定基础 [3]。

（二）规范师生行为，实现文化引领

在学校校园文化的感染和熏陶下，师生的价值、观念、思想

以及行为等都受到高校校园文化的约束和规范。高校想要实现持

续发展，不仅需要坚实的物质保障基础，同时还需要严格的校园

制度进行管理 [3]。一方面，校园制度是校园文化的现实体现，另

一方面，校园制度的贯彻和落实也能够有效规范师生的行为，纠

正校园不良风气。高校的制度文化对高校以及学生未来发展具有

重要的现实意义，它广泛地存在于学校章程、礼仪规范、组织架

构等各个方面，无时无刻规范师生的行为。在校园中，不管是教

师，还是学生，都应严格遵守高校的相关制度，严于律己。当一

些思想与高校主流文化发生碰撞时，就会受到校园制度的监督和
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纠正，并通过适当的引导和教育，规范师生的行为，纠正他们的

思想观念 [4]。

（三）激发师生潜能，实现文化育人

校园文化具有强烈的导向作用，能够为广大教师以及学生指

引正确的发展方向。对此，高校应充分利用校园文化的导向作

用，在坚持社会主义道路和党的领导基础上，引导和教育师生，

使他们的个人目标与学校设定的目标同向同行，进而转化为集体

的奋斗目标和人生追求。通过这样的方式，确保个人目标与学校

目标之间相互统一、相辅相成 [5]。除此之外，高校积极组织和开

展各种类型的文化活动，为师生提供了展示才华和能力的舞台。

文化氛围浓厚的校园能够有效激发师生潜能，培养出大量先进典

型，从而实现文化育人 [6]。

二、当前高校校园文化建设过程中存在的问题

在新时期，尽管高校在校园文化建设方面已经取得了一定的

成绩，但同时也存在着一些问题，严重影响校园文化育人效果的

提升，比如说育人形式单一、实效不足等问题。造成这些问题的

主要原因有两种，外因和内因 [7]。首先，随着信息技术的不断发

展和广泛运用，全球化进程日益加剧。进入21世纪以来，中国的

现代化发展取得了举世瞩目的成绩，然而在新媒体的冲击下，大

量西方文化、思想、观念等涌入到高校校园之中。而大学生的思

想观念以及价值认识尚不成熟，判断能力、认知能力并不健全，

导致部分大学生群体的价值观存在严重分化现象，这不仅给校园

文化的稳定和发展带来巨大挑战，同时也会对学生未来就业和发

展造成一定影响。其次，在校园文化建设方面，高校自身也存在

诸多问题，比如说对校园文化建设缺乏正确认识、资金投入并不

充分、管理制度缺乏创新等，这些内在因素也在一定程度上影响

校园文化建设，导致其隐性育人作用无法充分发挥出来，从而影

响高校师生的全面发展 [8]。

三、高校校园文化育人创新路径

在新时期，为了更好地贯彻和落实立德树人根本任务，打造

“三全育人”全新局面，高校应重视和关注校园文化建设，通过

多种方式和手段，以此为学生提供一个安全、健康、向上的校园

环境，充分发挥其隐性育人作用，从而帮助学生树立正确的思想

观念和价值认知，为他们未来实现全面发展奠定坚实基础 [9]。对

此，高校可以：

（一）在校园文化认同方面下功夫

中国是世界文明古国之一，有着悠久的历史和文化。在新时

期，高校有必要对优秀传统文化进行深度挖掘，提炼其中的育人

价值，并将其渗透到校园文化建设之中，以此提升文化育人实

效。例如，在德育方面，高校可以将传统美德，比如说尊师重

道、三省吾身、温故知新、厚德载物等，纳入教育教学素材之

中，以此提升德育教育效果。在美育方面，可以以我国的传统国

画、书法、刺绣、围棋等多种文化艺术形式，为高校校园文化建

设提供既具有浓厚中国文化又蕴含丰富艺术素养的活动形式。通

过将优秀传统文化融入校园文化建设之中，从而实现校园文化建

设的创新发展，不仅能够有效激发学生兴趣，使他们积极参与其

中，同时还能够拓宽学生视野，使他们继承和弘扬优秀传统文

化，强化他们的文化自信心和自豪感 [10]。

此外，在校园文化建设过程中，还可以将校园文化与区域文

化、行业文化进行有机融合，以此提升文化育人实效。每一所大

学的办学理念、地域位置以及自身定位等都存在着一定的差别。

因此，高校的文化建设也应具有自身的特色。对此，在校园文化

建设过程中，可以将本土文化资源、行业文化等融入其中，比如

说本地区的历史名人，对其生平、事迹、名言等进行充分研究，

之后再将其融入办学理念、学风建设之中，从而推动校园文化 

建设 [11]。

（二）在校园文化育人素养方面下功夫

首先，高校领导层应充分认识到校园文化建设的重要性。高

校校园文化建设成效与校领导层的文化修养、价值观念等方面有

着一定的关系。对此，高校领导层应充分认识到校园文化建设的

意义，并做好顶层设计，同时，制定具体的校园文化建设规划，

并将其作为高校教育管理工作的重点内容，以此为校园文化建设

效果的提升奠定基础 [12]。

其次，应加强教师队伍建设。教师是教学活动的重要参与

者，他们自身的思想、观念会对学生产生直接、深刻地影响。对

此，高校应加强教师队伍建设工作，强化其责任意识，不断提升

他们的思想文化素质，引导他们用人格去感染学生，使他们做到

知行合一。同时教师还应立足本职工作，通过课程思政、开展校

园文化活动等多种方式，将优秀校园文化潜移默化地渗透给他们

以此提升文化育人实效。

除了加强教师队伍建设外，还应加强高校员工培养工作。在

高校的教学服务人员、后勤人员等相关人员的共同努力下，为师

生学习和生活提供了坚实的物质保障，他们不仅是校园文化建设

的创造者，同时也是坚定的践行者 [14]。对此，应充分调动高校员

工的积极性，定期开展培训活动，不断提升他们的素养和能力，

从而实现“全员”育人，进一步将校园文化的育人作用充分发挥

出来。

（三）在校园文化育人渠道方面下功夫

首先，在信息时代背景下，为了提升校园文化育人效果，高

校应紧跟时代发展趋势，充分利用新媒体平台，以此拓宽文化传

播渠道，提升文化育人面积，从而提升校园文化育人效果。例

如，高校可以通过校园网站、微信公众号、官微等新媒体平台，

定期发布校园新闻、学术讲座、文化交流活动信息，引导师生积

极参与其中，通过这样的方式，提升校园文化育人面积和育人实

效 [15]。此外，高校还可以利用虚拟现实技术、人工智能技术、增

强现实等先进技术，打造智能化、数字化的校园文化体验空间，

为高校师生带来沉浸式体验的同时，使他们深刻感受到校园文化

的魅力，从而增强他们的文化认同感，使他们潜移默化地树立正

确的思想观念和价值认知。同时，高校还可以与相关企业、社区

开展深入合作，统筹各方资源，共同组织和开展文化活动，以此
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拓宽学生视野，强化认识。

其次，高校还可以积极组织和开展各种类型的校园文化活

动，并将观念、文化、思想等内容渗透其中，通过这样的方式，

不仅使学生们感受到校园文化生活的多姿多彩，丰富他们的校园

体验，同时，还能够使他们深刻领悟到校园文化，逐步实现知行

合一。例如，高校可以组织和开展“生态环保节”活动，包含鸟

类摄影展、无烟学校、环保时装秀、环保创意设计等项目，通过

这样的方式，将生态文明理念通过活动渗透到校园文化之中，以
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此强化学生们的环保观念和意识，使他们树立生态道德观。

四、结束语

总之，在新时期，校园文化育人是高校实施思政教育的重要

组成部分。对此，高校应重视和关注校园文化建设，通过多种方

式和手段，为学生构建一个良好的校园文化环境，从而帮助他们

树立正确的思想观念和价值认知，为他们未来发展奠定基础。


