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新工科专业高本协同育人“产学研创”
平台建设的探索与研究
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摘      要  ：  �随着新兴产业的快速发展，社会对新工科应用型本科人才的需求逐渐增大，高本协同育人作为培养此类人才的重要途

径，已经形成一定的规模。本文以中山职业技术学院物联网应用技术专业为例，对新工科专业高本协同育人“产学研

创”平台建设进行了探索与研究，旨在通过专业资源共享、政校企协同创新、产学研共同发展等方式，实现新工科专

业人才培养质量的提升；为高职院校新工科专业高本协同育人提供有益的参考和借鉴。
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Abstract  :  � with the rapid development of emerging industries, the social demand for new engineering application-

oriented undergraduate talents has gradually increased. As an important way to cultivate such talents, 

collaborative education between higher vocational colleges and universities has formed a certain 

scale. Taking the Internet of Things application technology major at Zhongshan Polytechnic  as an 

example, this paper explores and studies the construction of the platform of "Industry-university-

research-innovation" for collaborative education between higher vocational colleges and universities 

of new engineering majors, the aim is to improve the quality of new engineering talents by means of 

professional resource sharing, cooperation of government, school and Enterprise Innovation, and 

joint development of Industry, university and research. It provides useful reference   for   specialty 

collaborative education between higher vocational colleges and universities in new engineering majors. 
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一、新工科专业高本协同育人的挑战

（一）面向多层多类人才因材施教难

中山职业技术学院物联网应用技术专业与肇庆学院、韩山师

范学院、云南昭通学院等开展“3+2”“2+2”“3+1”本科人才培

养，近5年已为大湾区培养400多名物联网应用型本科人才。在

人才培养过程中，也发现了一些问题，主要表现为我们在实施高

本协同育人人才培养方案的过程中，缺少一个有效的平台去深化

产教融合，去提高教学资源的质量、提升教师的教学水平和科研

社会服务能力 [1]。广东省从2013年开始试点高本协同育人试点项

目，目前参与试点项目的院校已经达到了一定的规模，越来越多

的院校和专业面临高职和本科两个层次的人才协同培养问题，多

层多类人才培养如何实现因材施教也是我们亟须要解决的难题 [2]。

（二）教学内容及时更新难、实践能力强化训练难

新工科专业所对应的新一代信息技术产业技术发展迅速，且

应用型本科或职业本科实践创新教育要求更高，现有教学资源、

师资水平不能满足将新技术、新工艺、新方法及时纳入教学内

容，因此需要进一步深度产教融合，打造一个满足多层多类人才

培养的高本协同育人“产学研创”平台 [3]。

二、新工科专业高本协同育人“产学研创”平台建设

（一）目标

本文针对新工科专业高本协同育人面临的挑战，从高职本科协

同育人的角度，贯彻产教融合、专创融合、岗课赛证融通的理念，搭

建“产学研创”平台，使得高职院校与本科院校能够发挥各自的优

势，互相取长补短，各项资源有效利用 [4]。不仅减少了资源的浪费，

而且培养了知识和技能过硬的高素质应用型人才，实现了教育生态位

的平衡，丰富了教育生态学的相关理论 [5]。在实践探索方面取得一套

较为成熟的路径、手段、方法等实践成果，在高职教育中发挥示范、
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引领、推动作用；在学术研究方面取得一批有价值的经验、理念、模

式等理论成果，在高职教育中起到参考、借鉴、促进作用 [6]。

（二）内容

基于本科生重技术、高职生重技能的特点，以一类品牌专业建设

实践为实证，进一步探索如何通过“产、研、学、创”平台的搭建，

来构建“产学联接、平台衔接、项目链接”的高职本科人才协同培养

体系，满足高职生、本科生协同培养的需要。主要研究内容如下：

（1）搭建“产”平台 --- 信息技术产教融合园

引入涂鸦智能、科大讯飞等物联网产业“链主”型企业入驻，

在校内搭建“信息技术产教融合园”，搭建“产”的平台，一方面引

进具有国际水准的新技术、新规范、新工艺，另一方面通过带动批量

级生态链公司积极主动融入校园，从而拉近校企物理距离，增加校企

合作粘性，实现“产学联接”，以企业工程师为主、学校师生为辅，

将企业项目转化为教学项目，从而发挥“项目链接”的作用 [7]。

（2）搭建“研”平台 -- 信息技术研究院

通过“工程中心”和“校企工作室”的建设，建成“信息技

术研究院”，搭建“研”的平台，以老师为主、企业工程师和学

生为辅开展企业项目或其子文的开发 [8]。工程中心统筹管理广东

省高校智能物联网工程技术研究（开发）中心、中山市智能物联

网（中山职院）工程技术研究中心、中山职院 -ARM-ST 智能

硬件创新联合实验室。校企工作室是将原教师工作室按硬件开发

类、软件开发类、系统集成开发类进行整合，设立了多个模拟公

司运营的工作室，使得术业有专攻，建立“工作室”管理制度，

促使老师们精准对接入驻企业需求，实现企业项目开发与课程项

目制作零对接，以企业真实项目为主创建项目载体库，做到项目

链接，实施“工作室制”“小微订单班”等模式人才培养 [9-10]。

（3）搭建“学、创”平台 --- 新工科企业学院

依托我校信息工程学院现有的20个教师工作室的建设基础以及

互联网 +、挑战杯等创新创业大赛优异成绩，以专业群内各专业为单

位，整合各教师工作室的资源，组建与相应产业链上企业对接的5个

左右产教融合型工作室，以中山职院涂鸦智能智商学院、中山职院新

大陆物联网学院和 Arm 中国高职院校嵌入式人工智能应用技术示范

基地等为基础，组建新工科企业学院，搭建“学、创”平台，以本科

生和高职生为主，以校内老师和企业工程师为辅，利用新工科企业学

院丰富的教学和创客资源，设置多个兴趣小组，让所有物联网专业的

本科生和高职生汇编开展创客、项目开发实践和技能训练 [11-12]。

三、结语

（一）实践特色与创新

（1）搭建起产教融合、专创融合“双育人平台”，构建起校

企行、中高本“双合作机制”，探索一批高职教育人才培养新路

径、新方法、新手段等实践成果，对高等职业教育在产教融合、

专创融合等育人平台构建以及校企行、中高本等育人实践探索方

面，发挥了示范、引领、推动的重要作用 [13]。

（2）在校内，以涂鸦智能、科大讯飞等物联网产业“链主”

型企业为核心建设“信息技术产教融合园”，使得批量级的生态

链公司积极主动入驻校内，使校企拉近了物理距离、增加了合作

粘性，使得“产学联接”更容易；企业带来的也是具有国际水准

的新技术、新规范、新工艺，使得“产学联接”更持久 [14]。

（3）分类整合工作室，建章立制，为“平台衔接”“项目链

接”保驾护航。将原教师工作室按硬件开发类、软件开发类、系统

集成开发类进行整合，使得术业有专攻，建立“工作室”管理制

度，促使老师们精准对接入驻企业需求，开发“企业项目开发与课

程项目制作零对接”的产教融合课程，以适于产教融合的企业真

实项目为主创建项目载体库，贯彻学生中心理念，践行“工作室

制”“小微订单班”等人才培养模式，做到项目贯穿，德技并修，

精确育人 [15]。同时也使得本科生、高职生分工协作，本科生重在技

术，高职生重在技能，协同参与企业项目开发，通过高质量的综合

实践项目使学生贯通所学知识点和关键技能，再以学生的真实感触

和意见为出发点，不断更新迭代项目载体库，从而形成以学生为中

心、良好的本科高职协同成长生态的人才培养体系。

（二）理论特色与创新

通过本文的研究，提出了产教、专创“双融合”和校企行、

中高本“双协同”的新概念，探索一批高职教育领域的新经验、

新理念、新模式等理论成果，对高等职业教育在产教融合、专创

融合等育人平台构建以及校企行、中高本等协同育人学术研究方

面，起到了参考、借鉴、促进的重要作用。
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